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Bu rehber hakkinda

Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Bu rehber kimler icindir?
Bu rehber, ingiltere’de yasayan yetigkin (16 yasin tizerindeki) miilteciler ve siginmaci adaylari
icindir. Bu rehberde miilteci terimi, baska tarli tanimlanmadigi stirece, Mllteci Statlsu
(Refugee Status), Sinirsiz Kalma izni (Indefinite Leave to Remain) (ILR), Ozel Kalma izni
(Exceptional Leave to Remain) (ELR) veya Ozel Giris izni (Exceptional Leave to Enter) (ELE),
insani Koruma (Humanitarian Protection) (HP) ya da Takdire Bagli izin (Discretionary Leave)
(DL) alan tum kisileri tanimlamak icin kullanilacaktir. Siginmaci adayi (asylum seeker) terimi ise,
itiraz agsamasinda olanlar dahil olmak Uzere, henuz sonuglanmamis bir siginma talebi olan
kisileri tanimlayacaktir.

Bu rehber neleri igeriyor?
Bu rehber, 6grenim, egitim, gonullt olma ve ¢alisma konularinda bilgi ve ayrica, multecilerin ve
siginmaci adaylarinin sahip oldugu hak ve olanaklarla ilgili bazi ilave bilgiler icermektedir. Belirli
bir konuda bilgi vermemiz mumkun olmadiginda, o konuda yardimci olabilecek diger kurulug
veya web sitelerine nasil erigilebilecegini belirtilmigstir.

Rehberi nasil kullanmaliyim?
Rehber, farkh konular igeren belirli boliumlere ayriimistir; drnedin, 6grenim ve goénulli calisma
gibi. Rehberin tamamini bagtan sona okuyabilir veya yalnizca ilgilendiginiz bolime
bakabilirsiniz. Eger bilmediginiz bir s6zclk ya da kisaltma varsa, bunu s6zIUk béliminde
bulabilirsiniz. Yardimci olabilecek kuruluslarin baglanti bilgileri rehberin sonunda verilmektedir.

Bu rehberi kim hazirladi?
Bu rehber, London Metropolitan University’de (www.londonmet.ac.uk/ragu) bulunan RAGU
(Refugee Assessment and Guidance Unit) birimi tarafindan hazirlanmistir. Mlteci
topluluklarinin konugtugu 9 dile ¢evrilmistir. RAGU ayrica, multeciler ve siginmaci adaylari ile
calisan danigsmanlara yonelik bir rehber hazirlamistir. RAGU bu rehberleri dizenli olarak
guncellestirecektir.

Nasil geri bildirimde bulunabilirim?
Eger multeciler ve siginmaci adaylari igin hazirlanan bu rehber hakkinda goruslerinizi bildirmek
isterseniz, lUtfen bunlari asagidaki adrese gonderin:
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Gocmenlik statusu, haklar ve

olanaklar
Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Gocmenlik statiim, hak ve olanaklarimi nasil etkiler?
Eger miilteciyseniz, bir ingiliz vatandasina sunulan hizmetlerin gogundan yararlanma
olanaginiz vardir. Bazi olanaklar, kalma izninizin niteligine ve bu llkede gegcirdiginiz slreye
baglidir. Eger siginmaci adayiysaniz, 6zellikle galisma ve mali destek bakimindan Birlesik
Krallik'taki hak ve olanaklariniz sinirli olacaktir.

Birlesik Krallik'ta kalma izninizin sona ermesi durumunda (6rnegin, refakatsiz bir gocuk
olarak, size 18. yas giiniiniize kadar Takdire Bagli izin verildiyse), eder izninizin sona erme
tarihinden once siire uzatimi i¢in bagvuruda bulunduysaniz, Birlesik Krallik’ta kalma izniniz
bu basvurunuz hakkinda karar verilinceye kadar gegerliligini koruyacaktir. Sahip oldugunuz
hak ve olanaklar da ayni sekilde devam edecektir.

Nereden daha fazla bilgi alabilirim?
Eger siginmaci adayiysaniz, destek ve bilgi icin yerel Tek Noktadan Hizmet (One Stop
Service) buronuzla baglanti kurmaniz gerekir. One Stop Service burolarindan her biri, Refugee
Council veya Refugee Arrivals Project (RAP) gibi blyUk bir miilteci kurulusu tarafindan
yonetilir. Yerel One Stop Service blronuzu bulmak igin, agsagidaki adrese bakin:
www.refugeecouncil.org.uk/contact/ukandaddresses.htm

One Stop Service, destek ve barinma basvurusunda bulunmaniza yardimci olabilir, siginma
sureci hakkinda daha fazla bilgi verebilir ve sizi diger yardimci kuruluslara yonlendirebilir. EGer
multeciyseniz, One Stop Service buronuz sosyal yardimlar i¢in bagvuruda bulunmaniza
yardimci olabilir ve 6grenim, egitim ve ¢alisma konusunda bilgi verebilir. Asagidaki web
sitesinde, hak ve olanaklariniz hakkinda 20 dile ¢evrilmis bazi faydali bilgiler bulunmaktadir:
http://languages.refugeecouncil.org.uk

Education Action’in www.education-action.org/advice adresli web sitesinde mdlticiler igin egitim
ve is olanaklari konusunda bazi bilgiler bulunmaktadir. Eger ihitiyaciniz olan bilgiyi
bulamazsaniz, bir danismana e-posta gonderebilirsiniz.

Ogrenim olanaklarim nelerdir?
Tum siginmaci aday! ve multeci gocuklar Ucretsiz 6grenim olanagina sahiptir. Eger sosyal
yardim veya NASS destegi aliyorsaniz, cocugunuzun okul yemeklerini tGcretsiz olarak
alabilirsiniz. Ayrica, okul Uniformasi ve ulasim masraflari igin yardim alabilirsiniz. Bu konuda
daha fazla bilgi edinmek icin okul ile gérismeniz gerekir. 3 ve 4 yaslarindaki tim ¢ocuklar, bir
gocuk yuvasi, oyun grubu veya okulda Ucretsiz okul dncesi 6grenim goérme olanagina sahiptir.
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Siginmaci adayi ve milteciler, girigs kosullarini karsgilayabildikleri ve program uicretlerini
odeyebildikleri surece, herhangi bir diizeydeki herhangi bir egitim programina devam
etme olanag@ina sahiptir. Odemeniz gereken Ucretler ve alabileceginiz destekler, gécmenlik
statinuze ve Birlegik Krallik'ta bulunma surenize bagh olacaktir.

Egitim olanaklarim nelerdir?
Mesleki egitim olanaklariniz, go¢menlik statiiniize bagh olacaktir. Miilteciler Hiikiimetin
Yetigkinler igin ise Dayali Ogrenim (Work Based Learning for Adults) gibi egitim
programlarindan yararlanabilirler. Eger siginmaci adayiysaniz, calisma izniniz olsa bile bu
Hukumet programlarindan yararlanmaya uygun degilsiniz demektir. Eger ¢alisma iznine
sahip bir siginmaci adayiysaniz, isveren araciligiyla mesleki egitim almaniz mimkun olabilir.

Istihdam edilmeme veya serbest ¢aligmama izin verilir mi?
Miiltecilerin Birlesik Krallik’ta galigmalarina izin verilir ve diger herhangi bir calisan ile ayni
muameleyi gérmeleri gerekir. Bu, kendilerine en azindan asgari Ucret (minimum wage)
odenmesini igerir. Asgari Ucret, zorunlu egitimi tamamlama yasinin Uzerindeki ¢alisanlarin
hemen hepsini kapsayan yasal bir haktir ve bu Gcretin duzeyi Hikumet tarafindan belirlenir.
0845 6000 678 numarali Ulusal Asgari Ucret Yardim Hattindan veya www.hmrc.gov.uk/nmw
adresinden bu konuda daha fazla bilgi alabilirsiniz.

Eger siginmaci adayilysaniz, size ¢alisma izni (permission to work) verilmedigi surece ucretli
bir iste galisamazsiniz. Bu durum, serbest calisma icin de gecerlidir. Eger icisleri Bakanligrnin
(Home Office) siginma talebiniz hakkinda verecegi ilk karar i¢in 12 aydan uzun bir siiredir
bekliyorsaniz, caligma izni bagvurusunda bulunabilirsiniz. Halihazirda itiraz asamasinda
olsaniz bile, ilk karar bekleme sureniz 12 ay veya daha uzun olduysa, ¢alisma izni
basvurusunda bulunabilirsiniz. Calisma izni i¢in, Asylum Casework Directorate, Lunar House,
40 Wellesley Road, Croydon, CR9 2BY adresine yazili olarak bagvurmalisiniz. Bu yazinizda
Home Office referans numaranizi belirtmeniz 6nemlidir.

Eger size calisma izni verilirse, siginma talebiniz kesin karara baglanincaya kadar bu izin
devam eder. Basvuru Kayit Kartiniz (Application Registration Card) (ARC), ¢alisma iznine sahip
oldugunuzu goésterecek sekilde degistirilir. Caligma izni bagvurusunda bulunabilmeniz igin,
siginma talebiyle ilgili asil bagvuru sahibi siz olmalisimiz. Ornegin, siginma talebi esinizin ya
da anne veya babanizin adina ise, siz ¢aligma izni bagvurusunda bulunamazsiniz.

Birlesik Krallik'taki ¢alisanlar, cinsiyet ya da irk ayrimciligi, esnek ¢alisma ve analik veya
babalik haklari gibi konulari kapsayan ¢alisma mevzuati ile korunur. Asagidaki web sitelerinde
bu konuda daha fazla bilgi bulabilirsiniz:

e www.dti.gov.uk/employment

e www.direct.gov.uk/Employment

e www.adviceguide.org.uk/employment

Ulusal Sigorta Numarasi (National Insurance Number) (NINO), kimliginizi belirten 6zel bir
numara olup, sosyal yardimlar igin ve igsverenler tarafindan referans olarak kullanilir. Multecilerin
¢ogu, Home Office’den gelen ve statllerini teyit eden bir mektupla birlikte NINO alir. Eger
NINO’nuz yoksa ve almaniz gerekiyorsa, 0845 6000643 numarali telefonu aramaniz gerekir.
Daha sonra, bir is Bulma Merkezinde (Jobcentre) gériisme yaparsiniz. Bu gérismeye giderken
kimlik ve adres bilgilerinizi kanitlayan belgeleri yaninizda gotirmeniz gerekir.
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Gonullu olarak galigabilir miyim?
Gonullu galisma, genellikle bir hayir kurulusu ya da gonulli kurulus olan bir organizasyon iginde
ucret almadan c¢alisma anlamina gelir. Miilteciler ve siginmaci adaylari, gonullii galigma
olanagina sahiptir. Siginmaci adaylarinin génulli olmak igin galisma izni almalari gerekmez.
Eger siginmaci adayiysaniz, Home Office’den aldiginiz belgelerde Ucretsiz olarak calismaniza
izin verilmedigi belirtilse bile, gonullt olarak ¢alisabilirsiniz.

Tam gonilliler, ulasim ve yemek gibi masraflarn icin para alabilir. Eger siginma destegi veya
sosyal yardim aliyorsaniz, bu masraflar igin size ddenen para harcadiginiz tutara esit olmalidir.
Eger multeciyseniz ve sosyal yardim aliyorsaniz, istediginiz kadar gonullu galisabilirsiniz; ancak
bu, sizin Ucretli bir ise aday olmanizi ya da is aramanizi engellememelidir. Herhangi bir
karisiklik olmamasi icin, géniillii olarak calismaniz konusunda is Bulma Merkezindeki bir gorevli
ile gérusmek isteyebilirsiniz.

Sosyal yardimlardan veya siginma desteginden yararlanma olanagim

var mi?

Siginmaci adaylarinin gogu Ulusal Siginmaci Destek Servisi'nin (NASS) desteginden
yararlanma olanagina sahiptir. Bu, kalacak yer ve ge¢im masraflarini veya eger kalacak bir
yeriniz varsa, yalnizca gec¢im masraflarini icerebilir. Siginma talebiniz geri ¢gevrilmis ve itiraz
haklarinizin timunu kullanmigsaniz, tlkenize geri ddnememeniz durumunda NASS’dan Section
4 ya da ‘zor durum (hard cases)’ desteg@i almaya uygun olabilirsiniz. Bu konuda yerel One Stop
Service blronuzdan tavsiye almaniz dnemlidir. Asagidaki web sitesinde, siginma destegi
hakkinda 20 dile gevrilmig bilgiler bulunmaktadir: http://languages.refugeecouncil.org.uk/

Milteciler, sosyal yardim talebinde bulunabilirler. Eger siginma talebiniz hakkinda olumlu
bir karar verilirse, NASS desteginiz bundan 28 gun sonra sona erer. Sosyal yardimlar igin
mumkun olan en kisa zamanda basvuruda bulunmaniz énemlidir. Sosyal yardim talebinde
bulunmak icin, yerel is Bulma Merkezinize gitmeniz gerekir. Yerel merkezinizi
www.jobcentreplus.gov.uk adresli web sitesini ziyaret ederek veya One Stop Service buronuza
sorarak bulabilirsiniz.

Bazi is Bulma Merkezleri, SUNRISE girisimine dahildir. Buna gére, siginma desteginiz hakkinda
olumlu bir karar verildikten sonra, is Bulma Merkezi bir sosyal hizmet gérevlisi ile baglanti
kurmanizi saglayacaktir. Bu gorevli, 28 gun icinde uzun vadeli hedeflerinize odaklanan bir
Kigisel Entegrasyon Plani hazirlamaniza yardimci olacaktir. Sosyal Hizmet Gorevlisi ayrica,
konut, calisma, ingilizce dgrenme, egitim ve géniillii calisma konularinda ve saglik ve égrenim
gibi diger alanlarda tavsiye almaniza yardimci olacaktir. Sizin igin ceviri hizmeti saglanmasini
isteyebilirsiniz.

2007 yilinin baslarindan itibaren, size Miilteci Statiisii veya insani Koruma saglanmasi
durumunda, Multecileri Toplumla Biitiinlestirme Kredisine bagsvurmaniz mimkuin olacaktir.
Bu, toplumla butunlesmenizi kolaylastirmak amaciyla, 6zellikle egitim, calisma ve barinma
gereksinimlerinizi kargilamaniza yardimci olmak tzere verilen faizsiz bir kredidir. Bu kredi,
egitim gormek veya yeniden yeterlilik kazanmak icin mali yardim olarak ya da konut kiralarken
depozito 6demek icin kullanilabilir.

Produced for advice-resources by RAGU, London Metropolitan University, July 2006. Last updated: April 2007.
6

YN 03°S8IDJN0SBI-BIIAPE" MMM



ADVICE
RESOURCES

Immigration status and rights and entitlements: Turkish

Yerlestirme i¢in uygun muyum?
Eder NASS’dan destek alan bir siginmaci adayiysaniz, NASS tarafindan yerlestiriimeye
uygunsunuz demektir. Bunun yerine, arkadas veya akrabalarinizin yaninda da kalabilirsiniz.
Egder NASS tarafindan yerlestiriimeniz gerekiyorsa, Birlesik Krallik’in hangi bolgesinde
oturacaginiz konusunda segim yapamazsiniz.

Eger miilteciyseniz, belediyenize konut bagvurusunda bulunabilirsiniz. Bunun diginda,
Ozel konut veya kayitli sosyal konut kiralayan mal sahipleri gibi birgok segeneginiz vardir.
Herhangi bir karar vermeden 6nce tavsiye almaniz dnemlidir. Konut tavsiyesi igin Shelter ile
baglanti kurabilirsiniz.

Ucretsiz saglik hizmetlerinden yararlanabilir miyim?
Saglik hizmetleri sistemi, NHS (Ulusal Saglik Servisi) olarak adlandirilir. Siginmaci adayi ve
multeciler, Ucretsiz saglik hizmetlerinden yararlanma hakkina sahiptir. NHS hakkinda daha
fazla bilgi edinmek igin, 40’tan fazla dilde sunulan brosurt okuyabilirsiniz. Bunun igin, Saglik
Bakanhgdr'nin www.dh.gov.uk adresli web sitesini ziyaret etmeniz gerekir. Arama kutusuna
‘Introduction to the National Health Service’ yazin.

NHS Direct, ingiltere ve Galler'de yasayan insanlara saglik konusunda tavsiye ve bilgi veren 24
saat acik telefon servisidir. Eger kendinizi hasta hissederseniz ya da yerel hastane veya
Pratisyen Hekiminiz (GP) hakkinda bilgi almak isterseniz, 0845 46 47 numarali telefondan NHS
Direct’i arayabilirsiniz. Eger geviri hizmetine ihtiyaciniz varsa, konustugunuz dilin adini ingilizce
olarak soylemeniz gerekir.

Yasal tavsiye alabilir miyim?
Bazi kararlari almadan 6nce, ya da formlari dogru doldurmaniz bakimindan yasal tavsiye
almaniz ¢cok onemlidir. Bu ozellikle, siginma bagvurusu yaparken, siginma talebiniz hakkinda
verilen olumsuz bir karara kargi itiraz bagvurusunda bulunurken, Ulkede kalma izninizin suresini
uzatirken veya ailenizin yeniden bir araya getirilmesi i¢in basvuruda bulunurken énemlidir. Daha
fazla bilgi icin, One Stop Service buronuzla gértisin veya bu rehberin sonunda listesi verilen
kuruluslarla baglanti kurun.

‘Siginma konusunda iyi tavsiyeler nasil alinabilir' baslikli yaziyi
www.advicenow.org.uk/asylumadvice adresinden okuyabilirsiniz.
www.multikulti.org.uk web sitesinde bu bilgiyi diger pek ¢ok dilde bulabilirsiniz.

Nasil danisman bulabilirim?
Bircok konuda bilgi almak veya karar vermek i¢in ilave yardim ve tavsiyeye gereksinim
duydugunuzu goéreceksiniz. Bu, IAG (Bilgi, Tavsiye ve Rehberlik) olarak adlandirilir. Birlesik
Krallik’ta IAG hizmeti veren birgok kurulug bulunur ve 6zellikle multeciler ve siginmaci adaylari
ile calisan bazi kuruluslar vardir. Yerel One Stop Service blronuz bunlardan biridir ve sizi diger
yardimci kuruluslara yonlendirebilir.

Multeciler ve siginmaci adaylari, learndirect’'ten ucretsiz kariyer tavsiyesi ve rehberlik
hizmeti alabilirler. Tavsiye almak igin:
e internet lizerinden www.learndirect-advice.co.uk adresine gidebilirsiniz
e Telefonla 0800 100 900’u arayabilirsiniz. iki dilli (6rnegdin Fransizca, Farsca, Somali Dili
veya Urduca konusan) birka¢ danisman bulunur
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e E-posta yoluyla www.learndirect-advice.co.uk/contactus adresine mesaj
gonderebilirsiniz

nextstep, ingiltere’de yasayan 20 yas ve Uizerindeki yetiskinlere 6grenim ve c¢alisma konusunda
Ucretsiz bilgi verir. Yerel buronuzu bulmak i¢gin, nextstep’in web sitesine bakabilirsiniz.

Connexions, ingiltere’de 13-19 yasindaki kisilerle calisan bir kurulustur.
www.connexions.gov.uk adresli web sitesinde yerel Connexions blronuz hakkinda bilgi
bulabilirsiniz.
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Ingilizce Ogrenme
Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Neden Ingilizce 6grenmeliyim?
Birlesik Krallik’'ta yasarken yerel dili 6grenmeniz dnemlidir. Yerel dili 6grenmek, kendinizi
toplumun bir parcasi olarak hissetmenize ve arkadas edinmenize yardimci olur ve is
bulma agisindan énemlidir. ingiliz vatandasi olmak icin bagvuruda bulunan muilteciler, artik
ESOL Entry Level 3 diizeyinde olduklarini kanitlamak zorundadir. Dili ders disinda 6grenmek,
yerel aksani ve sikg¢a kullanilan deyimleri pratik olarak kazanmaniza yardimci olur.

ESOL kurslari nelerdir?
Birlesik Krallik’'ta cok cesitli ingilizce kurslari vardir. Bunlarin gogu ESOL (Baska Dilleri
Konusanlar igin ingilizce) kursudur. ESOL dersleri, gesitli diizeylerdeki 6grencilere
yoneliktir. Baglangi¢ Duzeyi (Entry level) en dusuk duzeydir ve 1. Baglangi¢ Duzeyi, 2.
Baslangic Diizeyi ve 3. Baslangi¢ Diizeyi olmak iizere 3 alt diizeye ayrilir. Eger ingilizce
ogreniminin basindaysaniz, 1. Baslangi¢ Dizeyinden baslarsiniz. Baslangi¢ Duzeyinden sonra,
1. DUzey ve 2. Dlzey gelir. Bu 5 ESOL dizeyinin timunde, Yasam Becerileri (Skills for Life)
sertifikasi verilir. Skills for Life, okuma yazma, sayisal beceri ve ESOL duzeylerini gelistirmeyi
amaglayan bir HikUmet stratejisidir.

Nerede ingilizce 6grenebilirim?
Yuksek okullar
Yuksek okulda 6grenim gormenin avantajlari sunlardir:
e Daha fazla kurs segenegi
e insanlarla tanisma firsati
e Bilgisayar ve kutuphane erigimi
e Ogrenci isleri (Student Services) boliimiinde danismanlik hizmeti

Miilteci kuruluslan

Bazi muilteci kuruluslari ESOL kurslari verir. Bu kuruluslardan kimileri, belirli Glke veya
bolgelerden gelen kisilerle galisan RCO’lar (Multeci Toplulugu Kuruluglari) olabilir. Digerleri,
multeci toplulugunun tamamina hizmet sunar.
Burada 6grenim gérmenin avantajlari sunlardir:
e Multecilerle ¢calisma deneyimine sahip olan bir kurulusta 6grenim gorerek kendini daha
fazla glivende hissetme
e Uzman tavsiyesine erisim olanagi

Ozel dil okullari _ )
Bazi 6zel dil okullari, multeciler ve siginmaci adaylari i¢in tcretsiz Ingilizce kursu verir. Ozel dil
okullari, en iyi olanaklara sahip buyuk okullardan yalnizca birkag kurs veren klguk okullara
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kadar degisir. Bir kursa devam etmeye karar vermeden Once, size uygun olup olmadigini
anlamak i¢in dil okulunu mutlaka ziyaret edin.

internet iizerinden
internet tizerinde tiim ingilizce diizeylerine yénelik pek cok kaynak ve ticretsiz kurs vardir.
Cevrim ici 6grenimin avantaji, kendinize uygun zamanlarda ve kendi hizinizda g¢alisabilmenizdir.
Faydali olabilecek bazi web siteleri sunlardir:

e www.bbc.co.uk/skillswise

e www.bbc.co.uk/worldservice/learningenglish

e www.learnenglish.org.uk

e http://adesl.org/

internete yerel kitiiphanenizden veya erisime agik ICT merkezlerinden erisebilirsiniz. Bu

merkezler, halka acgik yerlerde, drnegin bir yetigkin egitim merkezinde veya topluluk kurulusunda

bulunur. Erisime acik ICT merkezlerinin iki ana turt, UK Online merkezi ve learndirect
merkezidir. Bazi merkezlerde her ikisi de yer alir.

UK Online Merkezleri size ihtiyaciniz olan ICT tesislerini sunar ve bilgisayar ve internet
kullanimi konusunda yardim ve destek saglar. Bu merkezlerde sunlari yapabilirsiniz:

e Bilgisayar kullanma

e E-posta mesaji gonderip alma

 Internet lizerinde gezinme

e Kisa bir 'tanitim' dersi alma

Yerel UK Online merkezinizin nerede oldugunu 6grenmek icin, yerel kiitiphanenizden bilgi
isteyebilir, 0800 77 1234 numarali telefonu arayabilir veya www.ufi.com/ukol adresine
bakabilirsiniz. Bazi merkezler diger dillerde destek saglar, ancak bunu yerel merkezinizle
gorusmeniz gerekir.

learndirect Merkezleri bilgisayarlara ve ingilizce Dil kurslarini da igeren gevrim igi kurslara
erisim saglar. Size en yakin learndirect Merkezini bulmak icin, www.learndirect.co.uk adresli
web sitesine bakin. learndirect, ¢ok cesitli kurslar verir ve size en uygun kursun hangisi
oldugunu anlamak icin dil diizeyinizi belirler. Baslica ESOL kursu, ELLIS olarak adlandirilir ve
cesitli dillerde ilave yardim igerir. learndirect ayrica, dil dgreniminin gok basinda olan kisiler igin
‘Ingilizce Ogrenimine Hos Geldiniz’ adli bir kurs sunar.

Nasil ingilizce kursu bulabilirim?
Bir ingilizce kursu bulmak igin:
e One Stop Service buronuz veya baska bir multeci kurulusunda bir danisman ile
gorusebilir
e Yerel yuksek okulunuza gidip sunulan kurslar hakkinda bilgi isteyebilir
e (0800 100 900’den learndirect ile baglanti kurabilir veya www.learndirect.co.uk adresli
web sitesini ziyaret edebilirsiniz.

Bir ingilizce kursuna baslamadan énce, bulundugunuz diizeyin belirlenmesi igin kisa bir sinava
tabi tutulabilirsiniz. Bir duzeyi gegerseniz, bir sonraki dizeye devam edersiniz. Eger
bulundugunuz duzeydeki siniflar doluysa, adiniz bekleme listesine alinir.
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Nasil kayit olabilirim?
Bir kursa kayit olurken ya da yazilirken gogmenlik statiiniizii kanitlamak icin belge
gostermeniz istenebilir. Bu, Home Office’den aldiginiz bir mektup veya ARC olabilir. Eger
siginma destegi veya sosyal yardim aliyorsaniz, bunu kanitlayan belgeleri de gostermeniz
gerekir.

Kurs ucreti ne kadardir?
2007/08 o6gretim yilindan itibaren, issiz olan veya gelire dayali sosyal yardim alan multeciler
Ucretsiz ESOL kurslarindan yararlanabilecektir.

Eger siginmaci adayiysaniz, siginma talebinizden alti ay sonra Ucretsiz ESOL kursu almaya
hak kazanirsiniz. Bu hakki kazanmak igin talebiniz veya itiraz basvurunuz hakkindaki karari
bekliyor olmaniz gerekir. Eger siginma talebiniz reddedildiyse ve ulkenize donme olanaginiz
bulunmadigi igin NASS’dan 4. Bolum destegi aliyorsaniz tcretsiz ESOL kursu alabilirsiniz.

Bununla beraber, 16-18 yasindaki siginmaci adaylari ESOL kurslarina Ucretsiz olarak devam
edebilecektir. Eer NASS destegi aliyorsaniz ya da yaninda bir yetigkin bulunmayan ¢ocuk
siginmaci adaylysaniz ve sosyal hizmetlerin bakimi altindaysaniz, kursa devam ederken 19
yasini doldurduysaniz kursun bitimine kadar devam edebilirsiniz. Kursun bekleme
listesindeyken 19 yasini doldurdugunuz takdirde de Ucretsiz kurs alma hakkina sahip olursunuz.

ingilizce kurslarinin ticreti, kursu veren yiiksek okula ve uygulanan Ucret tarifesine gére
degismektedir. Multeciler igin, yurticinden gelen 6gdrencilere uygulanan dusuk Ucret tarifesi
gegerlidir; ancak siginmaci adaylarina yurtdigindan gelen 6grencilere yonelik ylksek Ucret
tarifesi uygulanabilir (bu, ylksek okulun takdirine baglidir).

Nasil kurs se¢gmem gerekir?

Eger ESOL kurs seceneklerinin genis oldugu bir boélgede yasiyorsaniz, ne tur bir kursa gitmek
istediginiz hakkinda iyi disunmeniz gerekir. MUmkunse, bu konuyu bir danigsman ile gorasun.
Size ve yasam bigiminize hangisinin en uygun olacagini degerlendirmeniz énemlidir.

e ESOL kursunun baska bir ders ile birlestirilmis olmasini istiyor musunuz?

¢ Dilin belirli bir alani Gzerinde yogunlasmaniz gerekiyor mu?

e Belirli bir meslege yodnelik bir kurs mu ariyorsunuz?

e GuUnUn hangi saatlerinde ders almak istiyorsunuz?

Ders disinda nasil Ingilizce ogrenebilirim?
Eger ingilizce 6grenmek istiyorsaniz, derste calistiginiz kadar ders disinda da galismaniz
gerekir. Miimkiin oldugunca cok pratik yaparsaniz, ingilizcenizi daha cabuk gelistirirsiniz. Eger
arkadaslariniz sizinle ayni dili konusuyorsa, glinde yalnizca bir saat bile olsa ingilizce konusma
konusunda onlarla anlasin.

Televizyon izleme

Cesitli televizyon programlari izlemenin ingilizcenizi gelistirmenize yardimci oldugunu
goéreceksiniz. Eger ingilizceyi yeni greniyorsaniz, gocuk programlari iyi bir baslangic olabilir,
¢unkl bunlar basit bir dil kullanir ve ¢ok sayida tekrar icerir. Haber programlari,
tekrarlanmalan ve Birlesik Krallik’taki yasam hakkinda bilgi vermeleri bakimindan ¢ok
faydalidir. Eger televizyonunuzda ‘teletext’ varsa, 888 tuslayarak bazi programlari altyazili
olarak izleyebilirsiniz. Eger dijital televizyonunuz varsa kurulum menusunden ‘altyazi’yi secgin ve
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talimatlari uygulayin. Televizyon programlarini yeniden izleyebilmek i¢in, bunlari videoya
kaydedebilirsiniz.

Radyo dinleme

Radyo dinleme, ingilizce 6grenmenin bir baska harika yoludur. Mimkiin olan her durumda
radyoyu acik tutun. Baslangigta, konugulanlari pek anlamadiginizi disunebilirsiniz ama
zamanla daha fazla anlarsiniz. Yerel radyo yayinlarini dinlemek, konusulan aksani
ogrenmenize yardimci olur ve bolgenizde ne olup bittigi hakkinda size bilgi verir. Radyo
programlarini kaydedip yeniden dinlemek sizin i¢in faydali olabilir.

Okuma

Gazete, dergi ve kitap okumak, ingilizcenizi gelistirmek icin pratik yapmanin harika bir yoludur
ve sOz dagarciginizi genisletir. Birgok yerel gazete Ucretsizdir. GUnlUk ulusal gazetelerin iki tlrd
vardir: genis sayfall siyasi gazeteler ve kuguk sayfall bulvar gazeteleri. Siyasi gazeteler (The
Times ve The Guardian gibi) resmi bir dille ve ingilizce dilbilgisi kurallarina uygun bicimde yazilir
ve daha ¢ok siyasi ve ekonomik haber icerir. Bulvar gazeteleri ise (The Sun ve The Daily
Express gibi) daha ¢ok giinliik konusma ingilizcesi ile yazilir ve eglence ve spor haberlerine yer
verir.

Kutliphaneye gitme

Yerel kitlphaneniz, iyi bir okuma yeridir. Kitiphaneye lye olmak ucretsizdir ve kitap 6ding
almak veya interneti kullanmak i¢in para 6demeniz gerekmez. Kutiphanenizde ¢esitli topluluk
dillerinde yazilmis kitaplar da bulunabilir. Video kaseti veya DVD gibi diger malzemeleri 6duing
almak ve bilgisayardan yazili bilgi gikarmak Ucrete tabi olabilir. Kitiphaneye Uye olmak igin,
kimliginizi kanitlayan ve adresinizi belirten 1 veya 2 adet belgeyi, 6rnegin Home Office’den
aldiginiz bir mektup, kira sdzlesmesi ya da GP’niz tarafindan yazilan bir mektubu yaninizda
g6tlirmeniz gerekir.

Goniilli calisma

Goniilli galisma (volunteering), yeni seyler 6grenmenin ve ingilizcenizi geligtirmek icin pratik
yapmanin harika bir yoludur. Bu, ayni zamanda size bir igle mesgul olma, yeni beceriler
kazanma ve yerel topluma katkida bulunma firsati sunar. Bu rehberin ‘Gonulli Calisma’ baglikli
béliminde daha fazla bilgi bulabilirsiniz.

Rehberlik

Rehberlik (mentoring) programinda, Birlesik Krallik’'ta yagama konusunda size yol gosterecek
bir kimse, yani bir rehber (mentor) ile eslestirilirsiniz. Rehberinizle ¢esitli konular hakkinda
konusabilirsiniz veya rehberiniz bazi isleri yapmaniza yardimci olmak igin size eglik edebilir.
One Stop Service buronuzdan yerel programlar hakkinda bilgi isteyebilirsiniz.

Ulusal multeci rehberlik programi Time Together, Timebank adli yardim kurulusu tarafindan
yonetilir. Bu programa katildiginizda, egitimli bir gonulld rehber ile 1 yil igin eslestirilirsiniz.
Birlesik Krallik'in birgok bdlgesinde Time Together programi yaruttlmektedir. Daha fazla bilgi
icin, www.timetogether.org.uk adresli web sitesini ziyaret edin.
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Ogrenim
Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Ingiltere’deki egitim sistemi nasildir?
ingiltere’deki egitim sistemi, kendi tlkenizdekinden gok farkli olabilir. Yetiskinlere yonelik egitim,
esas olarak yuksek okul ve Universitelerde verilir. Cok cesitli yeterlilik dereceleri icin 6grenim
gorebilirsiniz. Nerede 6grenim goreceginiz, sizin i¢in en uygun program turundn ne olduguna
baglidir. Genellikle en prestijli olaninin Universitede gorulen ylksek 6grenim oldugu dustntlse
de, ingiltere’de yiiksek diizeydeki egitim programlarinin gcogu artik yiiksek okullar tarafindan
sunulmaktadir. Egitim programinin turu, yeterlilik derecesi, 6denmesi gereken olasi masraflar,
saglanan destekler ve bunun geleceg@e iligskin planlariniza ne kadar uygun oldugu hakkinda
dusunmeniz gereKir.

Asagidaki web sitelerinde, egitim sistemi hakkinda bazi faydali bilgiler ve gesitli yeterlilik
duzeyleriyle ilgili agiklamalar bulunmaktadir:

e www.direct.gov.uk/en/EducationAndLearning

e Www.qgca.org.uk

Girig kosullarini kargilayabildiginiz ve program ucretlerini 6deyebildiginiz sirece, herhangi bir
dizeydeki herhangi bir egitim programina devam etme olanaginiz vardir.

lleri egitim nedir?
ileri egitim (further education), 16 yasindan sonra gdriilen, ancak diizeyi lisans programinin
altinda olan egitimdir. ileri egitimin amaci, insanlari ise veya bir sonraki 6grenime
hazirlamaktir. Programlar esnek ve cgesitlidir. Bazi ylksek égretim programlari, ayni zamanda
ileri egitim yuksek okullarinda da sunulur.

lleri egitim programlarinin licretleri ne kadardir?
ileri egitim programlarinin birgogu, sosyal yardim alan miilteciler igin tlicretsizdir. Kayit
olurken, sosyal yardim aldiginizi kanitlayan belgeleri gdéstermeniz gerekir. Genellikle yiksek
duzeyde olan diger programlar igin Ucret ddemeniz gerekebilir. Multeciler, yurticinden gelen
ogrencilere uygulanan dusuk Ucret tarifesinden yararlanma olanagina sahiptir.

2007/08 6gretim yilindan itibaren, siginma taleplerinden bu yana alti aydir ingiltere’de bulunan
(halen talepleri veya itiraz basvurulari hakkinda verilecek olan karari beklemekte olan)
siginmaci adaylari disindakiler (19 yas ve Uzerindeki) kamu finansmaniyla desteklenen ileri
egditim programlarindan yararlanamayacaktir . Bu, ileri egitim programlari igin, alti aydan az bir
suredir Ulkede bulunan siginmaci adaylarina yurtdigindan gelen égrencilere yonelik ylksek
Ucret tarifelerinin uygulanacagi anlamina gelmektedir. Ancak bazi yuksek okullar, kendi takdir
yetkilerini kullanarak, siginmaci adaylarina yurticinden gelen 6grenciler icin gegerli olan dusiuk
ucret tarifelerini uygulayabilir.
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Siginmaci adaylarina yonelik kurslarin Ucretleri hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmak igin bu
rehberin ‘Ingilizce Ogrenme’ bagligi altindaki ‘Kurs Ucreti Ne Kadardir?’ bolumuane bakiniz.

lleri egitim icin saglanan mali yardimlar nelerdir?
Yuksek okullarda, ulagsim veya kitap gibi egitim masraflarinin karsilanmasina yardimci olmayi
amaglayan ogrenci destek fonlari (learner support funds) bulunur. NASS destegi alan ve
16-18 yasinda olan siginmaci adaylari bu fonlardan yararlanma olanagina sahiptir. 19 yas ve
Uzerindeki siginmaci adaylari bunlardan yararlanamaz.

Eger milteci statlisiine sahipseniz ve yasiniz 16 veya lzerindeyse, Ogrenci destek fonlarindan
yararlanma olanaginiz vardir. Size multeci statlis verilmedigi halde Birlesik Krallik’ta kalma izni
verildiyse, 6grenci destek fonlarindan yararlanabilmeniz igin 3 yildan beri bu tlkede bulunuyor
olmaniz gerekir. Bu, ayni statude olan 16-18 yasindaki Kigiler icin gecgerli degildir, gunku bu
kisilerin 3 yillik ikamet kosulunu yerine getirmeleri gerekmez.

Ayrica, Egitim Masraflari Odeneginden (Education Maintenance Allowance) (EMA)
yararlanma olanaginiz olabilir. EMA, okul veya yuksek okula devam etmeleri karsiliginda, 16-19
yasindaki 6grencilere haftada £10’den £30’e kadar ddenek saglayan bir hukimet programidir.
Odenek almaya uygun olup olmadiginiz, ev halkinizin gelirine baglidir. Bu 6denek yalnizca,
multeci statusu, insani koruma veya ILR alan kigilere verilir. Eger ILR’niz varsa, 3 yildan beri
Birlesik Krallik’ta ‘normal olarak ikamet ediyor’ olmaniz gerekir.

lleri egitim programlarina giris kosullari nelerdir?
Birgok programda belirli bir giris kosulu bulunmaz. Eger herhangi bir kosul varsa, bunu yliksek
okulun tanitim kitapgigindan (prospectus) 6grenebilirsiniz. Bir programda basarili
olabilecegdinizi dusundugunuz halde, okul egitimiyle ilgili giris kosullarini kargilayamamaniz
durumunda, mutlaka programin rehber 6gretmeni ile gérusun. Rehber 6gretmenin size kisa bir
sinav uygulamasi mumkun olabilir.

ingilizceniz, dersleri takip edebilecek kadar iyi olmalidir. Eger ingilizcenizi gelistirmeniz
gerekiyorsa, gidebileceginiz ¢cok sayida ESOL kursu bulunmaktadir. Cogu zaman, ESOL ile
birlestiriimis programlar sunulur veya okulunuz Ingilizce konusunda ilave destek saglayabilir.

Nasil ileri egitim programi bulabilirim?

Yerel yiiksek okulunuzu ziyaret edin - tanitim kitapgidi alin ve Ogrenci Isleri ile goriisiin
Yerel kitlUphanenize gidin - burada yuksek okulun tanitim kitapgigi bulunabilir

Yuksek okulun web sitesine bakin

Diger web sitelerini kullanin, 6rnegin: www.hotcourses.com veya
www.learndirect-advice.co.uk/findacourse/

Nasil ileri egitim programi segebilirim?
Kendiniz igin uygun olan programi segmeniz dnemlidir, 6zellikle de 6denmesi gereken Ucretler
varsa. Bu nedenle, bir danigmanla goriisiin. Programlar ayni degerde gértinebilir, ancak
akreditasyonu olan bir program ileride size digerlerinden daha fazla olanak saglar.

ligilendiginiz alana bagl olarak, asa@idakiler arasinda segim yapmaniz veya bunlari
birlestirmeniz mumkun olabilir:
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e Mesleki program - eger daha ¢ok pratik beceriler kazanmak ve uygulamali ¢alismalar
yapmak istiyorsaniz, size daha uygundur.

e Akademik program - eger daha ¢ok tez ve teorilerin analizi ve arastiriimasi ile
ilgileniyorsaniz, size daha uygundur.

Akademik veya mesleki program seg¢iminiz, ayni zamanda 6greniminizi tamamladiktan sonra
ne yapmak istediginize bagl olacaktir. Ne yazik ki galisma izni olmayan siginmaci adaylari,
bir iste calismaya yonelik egitim programlarina kabul edilmeyebilir. Boyle bir durumda, okul ile
goOrusun. Mesleki gorunen, fakat ESOL ile birlestiriimis olarak sunulan programlara katilmaniz
yine de mumkun olabilir.

Mesleki ya da akademik programlarin size uygun olmadidini disunebilirsiniz. ICT veya sozlu
sunum becerileri gibi, 6zel beceri gelistirmeye yodnelik bir kurs segebilirsiniz. Bagka bir segenek
de yuksek ogretime hazirlik amacl kurslara gitmektir. Bunlar, 6zel hazirhik kurslari, Access
kurslari ve akademik ingilizce kurslarini igerir.

lleri egitim programi i¢in nasil bagvuruda bulunabilirim?
Yuksek okula dogrudan basvurmaniz gerekir. Asil bagvuru donemi Ocak ve EylUl aylari
arasidir, ancak bazi programlar her donem tekrarlanabilir ve bunlar igin herhangi bir zamanda
basvuruda bulunabilirsiniz. Kayit olmak i¢in okula giderken, yaniniza sunlari almaniz gerekir:
¢ ARC veya Home Office’den aldiginiz bagka bir belge
e Sosyal yardim veya NASS destegi aldiginizi gosteren mektup.

Yuksek okulun sagladigi destekler nelerdir?
Okula basladiginiz zaman, eger guglik ¢ektiginiz konular olursa, programinizin rehber
ogretmeni veya Ogrenci isleri bélimi ile gérisiin. Okulda ingilizce, ders ¢alisma becerileri
veya ICT alaninda ek dersler verilebilir. Eger daha kisisel bir nedenle glgclik ¢ekiyorsaniz,
okulda sorunlariniz hakkinda konusabileceginiz bir Ogrenci Destek Goérevlisi bulunabilir.

Yuksek ogretim nedir?
Yuksek ogretim (higher education), Universiteler, yuksek 6gretime bagli yiksek okullar ve sanat,
ziraat ve ileri egitim yUksek okullarinda uygulanan ileri diizeyde programlardan olusur.
Programlar, 6grenim alanina ve yeterlilik derecesine bagh olarak 1 yildan 6 yila kadar degisen
surelerde tamamlanir ve lisans veya lisansiisti dizeyde olabilir.

Yuksek 6gretim programlarinda baslica ug tiir yeterlilik derecesi verilir:
e Diploma
e Lisans derecesi
e Mesleki yeterlilik derecesi

Yuksek ogretim ucretleri ne kadardir?
Yiiksek 6gretim Uicretleri, karmasik gérinebilir. Universite icin iki ayri licret tarifesi vardir:
‘yurtici 6grenci Ucreti’ ve ‘yurtdisi 6grenci ucreti’. Eger multeciyseniz (veya bir multecinin esi ya
da gocuguysaniz), tam ve yarim zamanl yuksek 6gretim programlari igin ‘yurtigi 6grenci
ucreti’ tarifesinden yararlanma olanaginiz vardir.
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Eder siginmaci adayiysaniz, hem tam zamanh hem de yarim zamanh yuksek 6gretim
programlari igin size ‘yurtdisi 6grenci ucreti’ tarifesi uygulanmasi olasidir. Bu, tniversitenin
takdirine baghdir. Bazi Universiteler, tim siginmaci adaylarina ‘yurtici 6grenci Ucreti’
uygulayabilir; digerleri ise her bagvuruyu ayri olarak degerlendirebilir. Eger belirli bir programa
devam etmeye karar verirseniz, hangi Ucretin uygulanabilecegini 6grenmek igin Universite ile
gorusun.

ingiltere’deki Giniversite ve yiiksek okullar, Eyliil 2007°den itibaren tam zamanli yeni égrencilere
yilda £3,070’e kadar ‘yurtici 6grenci Ucreti’ uygulayabilecektir. “Yurtdigi 6grenci Ucretleri’ bu
tutarin iki katindan fazla olabilir.

Yuksek ogretim igin saglanan mali yardimlar nelerdir?
Egder miulteci statiuniiz varsa, lisans dereceleri, lisansustu temel 6gretmenlik egitimi ve belirli
diger ‘6zel amagl programlar’ (HNC, HND ve Onlisans Derecesi gibi) icin 6grenci desteginden
(student support) yararlanmaya uygunsunuz demektir. Eger ILR (miilteci statlisu
verilmeden), ELR, ELE, HP veya DL aldiysaniz, Gi¢ yil veya daha uzun bir sureden beri
Birlesik Krallik'ta ‘normal olarak ikamet ediyor’ olmaniz durumunda, siz de d6grenci
desteginden yararlanmaya uygunsunuz demektir. Siginmaci adaylari, bu Gcretler veya diger
masraflar i¢in yasal olarak herhangi bir mali destek almaya uygun degildir.

Alacaginiz 6grenci desteginin tutari, esas olarak gelirinize (ve ailenizin gelirine) bagli olacaktir.
Asagidaki web sitelerinde bu konuda daha fazla bilgi bulabilirsiniz:

o www.studentfinancedirect.co.uk

e www.scholarship-search.org.uk

e www.hero.ac.uk

Eger 6grenci destegi almaya uygun olmayan bir siginmaci adayi veya multeciyseniz, yuksek
o6grenim icin mali destek bulma konusunda ¢ok gugclik ¢ekebilirsiniz. Egitim vakiflari ve yardim
kuruluglari sinirli fonlara sahiptir. Yiiksek Ogrenim Géren Miiltecilere Yardim Konseyi'nin
(CARA) mali destek konusunda pek ¢ok bilgi iceren 'Higher Education Pathways' baslkli ¢cok
faydali bir el kitabi vardir. Milteciler ve siginmaci adaylari bu el kitabini Ucretsiz olarak
alabilirler. 020 7021 0880 numaral telefondan CARA’yI arayabilir veya
www.academic-refugees.org adresli web sitesine bakabilirsiniz.

Bir programa devam ederken go¢cmenlik statim degisirse ne olur?
Eger siginmaci adayiysaniz ve bir programa devam ettiginiz sirada siginma talebiniz hakkinda
olumlu bir karar verilirse, bunu derhal liniversiteye bildirmeniz gerekir. ‘Yurti¢gi 6grenci
ucreti’ ve 6grenci destegi icin yeniden degerlendirilebilirsiniz. Herhangi bir olumlu karar
verilirse, bir sonraki Ucret 6deme zamaninda ‘yurti¢i 6grenci uUcreti’ 6demeye uygun olursunuz.
Ogrenci destegdi almaya uygun olup olmadiginiz, Home Office’in verdigi karara bagh olacaktir.

Egder milteci statiisii (ILR ile birlikte olsun veya olmasin) alirsaniz, programin daha sonraki
yillarina ait 6grenim Ucretleri icin yardim almaya uygun olursunuz. Eger statintz programin
baglangi¢ tarihinden itibaren 3 ay iginde verilirse, icinde bulundugunuz yila ait Ucretler igin de
yardim almaya uygun olursunuz. Ayrica, Gogmenlik statinizun degdismesini izleyen ilk ceyrek
dénemden itibaren gecim masraflariniz icin destek almaya uygun olursunuz.
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Egder ELR, ELE, HP, DL veya ILR (miilteci statlisu verilmeden) alirsaniz, 6grenci
desteginden yararlanabilmeniz i¢in Birlesik Krallik'ta 3 yil yagamigs olmaniz gerekir.

Yuksek ogretim programlarina giris kosullari nelerdir?
Girig kosullari, programlar ve kurumlar arasinda buylik farkliliklar gosterir. Yiuksek okul ya
da liniversitenin tanitim kitap¢iginda veya Universities and Colleges Admissions Service
(UCAS)'In web sitesinde tUm programlarin giris kosullarini bulabilirsiniz.

Giris kosullari, asagidaki sekilde belirtilebilir:
e Belirli sinavlarda alinan puanlar (6rnegin A-levels)
e Belirli derslerde (6rnegdin Fizik) veya ¢alisma alanlarinda (6rnegin Gdsteri Sanatlar)
alinan notlar

Eger burada belirtiimeyen, Birlegik Krallik digindaki bir tlkede alinmig yeterlilik dereceleriniz
varsa, bunlar ayri olarak degerlendirilmelidir. Universite veya yiiksek okulla baglanti kurun ve
Ogrenci Kabul Danismani ile ilgilendiginiz program hakkinda goriismek istediginizi séyleyin.
Cogu Universite, olgun (21 yas ve Uzerindeki) 6grencilerin bagvurularini degerlendirirken daha
esnek davranir.

Ogrenim gorebilmeniz icin ileri diizeyde ingilizce bilmeniz gerekir, ancak gereken Iingilizce
diUzeyleri resmi olarak belirtiimemistir. IELTS puani, bazi Universiteler tarafindan referans olarak
kullanilir. Yaygin olarak aranan puan duzeyi 6.0 ve Uzeridir. Mutlaka ilgili kurumla baglanti
kurarak istenen puan duzeyini 6grenin.

Nasil yuksek ogretim programi bulabilirim?
Universitelerin tanitim kitapgiklarini aimaniz gerekir. Bunlari dogrudan Universitelerden veya
kitliphanelerden alabilirsiniz. internet {izerinde arama yapmak faydali olabilir. Asagidaki
adresi kullanarak, Birlesik Krallik'taki herhangi bir yiksek 6gretim kurumunun veya ileri egitim
yuksek okulunun tanitim kitapgigini siparis edebilirsiniz:
www.aimhigher.ac.uk/courses/order_prospectus.cfm

internet Gizerinde, yiiksek 6gretim programlarini aramak igin kullanabileceginiz gesitli web
siteleri vardir. Bu siteler asagidakileri igerir:
e www.learndirect-advice.co.uk
www.hero.ac.uk
www.hotcourses.com
www.prospects.ac.uk
www.ucas.com

Nasil yuksek ogretim programi segebilirim?
Yuksek ogretim duzeyinde ¢ok gesitli programlar bulunmaktadir. Birgok farkli etmeni g6z énine
almaniz gerekir, bu nedenle bir danigsmandan destek ve tavsiye almaniz 6nemlidir.

Birkag program belirlediginiz zaman, daha fazla bilgi almak icin Gniversite veya ylksek okula
telefon edebilirsiniz. Durumunuzu ve beklentilerinizi agiklayabilmek icin, ilgili b6limden bir
kimse ile gorusmek istediginizi sdyleyin.
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Eger mumkinse, yuksek okul veya Universiteye gidip nasil olduguna bakin. Cogu Universite ve
yuksek okulun Halka Acik Guinleri vardir; bu ginlerde gesitli bolumlerdeki kisilerle devam
etmek istediginiz program hakkinda konusabilir ve Ogrenci Isleri bdlumu ile gorusebilirsiniz.

Bunun diginda, karar vermenize yardimci olmasi igin kullanabileceginiz birgok kaynak vardir. Bu
kaynaklar asagidakileri igerir:
e Universitelerin web siteleri
e Meslek orgutlerinin web siteleri veya Tavsiye Hatlari
e Gazeteler ve sureli mesleki yayinlar
e Cesitli programlara iligkin kalite degerlendirme tablolari (6rnegin
http://education.qguardian.co.uk/universityguide)

Yuksek ogretim programi igin nasil bagvuruda bulunabilirim?
Yuksek ogretim programi i¢in nasil bagvuruda bulunacaginiz, bagvurmak istediginiz program
turlne gore degisir.

Eger Lisans derecesi, Onlisans derecesi, HND/HNC veya Diploma verilen bir programa
basvurmak istiyorsaniz, UCAS araciligiyla, gevrim i¢i bagvuru sistemini kullanarak bagvuruda
bulunmaniz gerekir. www.ucas.com adresli web sitesinde bu konuda ¢ok daha ayrintil bilgi
bulabilirsiniz.

Yarim zamanl bir lisans veya lisansustu program icin, Universite veya yuksek okulun tanitim
kitapgigindan ilgili programa nasil bagvurulacagi hakkinda bilgi alabilirsiniz. Burada belirtilen
son basgvuru tarihini mutlaka kontrol edin. Her kuruma dogrudan bagvurmaniz gerekir.

Yiuksek ogretimde saglanan destekler nelerdir?
Yiiksek 6gretim kurumu veya Ogrenci Birligi araciliiyla 6grencilere destek saglanir. Ogrenci
Birligi, dgrencileri temsil etmek ve Yiiksek Ogrenim yasamlarinda onlara destek ve tavsiye
vermek amaciyla dgrenciler tarafindan kurulan bir 6rgattar. Yuksek okul veya universiteden
bagimsizdir.
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Hiklumetin egitim programlarindan yararlanabilir miyim?
Eger multeciyseniz ve sosyal yardim aliyorsaniz, Hikimetin kaynak sagladigi egitim
programlarindan yararlanabilirsiniz. Siginmaci adaylari (¢alisma izinleri olsun veya olmasin)
Hukumetin egitim programlarindan yararlanmaya uygun degildir. Baslica programlar, Yetiskinler
icin ise Dayali Ogrenim ve Ciraklik programidir. Diger egitim programlari, Jobcentre Plus
tarafindan desteklenir. Yerel is Bulma Merkezinizden bunlarla ilgili bilgi isteyebilirsiniz.

New Deal nedir?
Eger milteciyseniz ve is Arama Odenegi aliyorsaniz, Jobcentre Plus ‘New Deal’a katilmanizi
Onerebilir. New Deal, insanlarin igse girmelerine destek olmayi amaclayan bir Hikiimet
programidir. Kendinize uygun bir is bulmak amaciyla plan yapmaniz igin sizinle birlikte
calisacak, kisisel bir New Deal danismaniniz olur. Bu, bir egitim programina devam etmeyi
icerebilir. Tek basina gocuk buyuten anne babalar, gencler ve 25 yasin Uzerindeki kisiler gibi
farkl gruplara yonelik birkagc New Deal programi bulunmaktadir.

Work Based Learning for Adults nedir?
Work Based Learning for Adults (WBLA), Jobcentre Plus’in insanlarin gcalisma yagamina
katilmalarina ydnelik baska bir programidir. Program, bunu egitim ve is deneyimi ile
saglamayi amagclar. WBLA esas olarak 25 yasin Uzerinde ve 6 aydan beri igsiz olan kKigileri
hedefler, ancak miilteciler programa daha erken katiimaya davet edilebilir. Burada, is Bulma
Merkezinin yardimiyla, i deneyimi edinme, NVQ veya benzeri bir yeterlilik derecesi i¢in ¢galigsma
ya da belirli bir ise yonelik egitim almayi veya bunlarin birlesimini icerebilecek bir egitim plani
hazirlarsiniz.

Ciraklik programi nedir?
Ciraklik (apprenticeship), yeni beceriler edinmek ve galigirken yeterlilik kazanmak isteyen
genglere ve yetiskinlere yonelik ige dayali bir egitim tlrldur. Bir isverenin yaninda galigir ve
egitim alirken, ayni zamanda yerel yuksek okulunuz veya benzeri bir kurumda 6grenim
gOrursiniz. Ciraklik programlari, 16-24 yasindaki kisilere yoneliktir ve normal olarak 1 yildan 3
yila kadar degisen surelerde tamamlanir. Girig kogullari esnektir.

Eger belirli bir endustri ya da is alaninda ¢alismak istiyorsaniz, ¢iraklik programi sizin igin iyi bir
segenek olabilir. Sectiginiz alanda deneyim, bilgi ve beceriler kazanir; 2. veya 3. dizeyde NVQ,
Anahtar Beceri (Key Skills) derecesi ve Ulusal Diploma veya buna benzer bir teknik sertifika
alirsiniz. Bir giraklik programina girerken dogru sec¢imi yaptiginizdan emin olmaniz gerekir,
cunku bu ¢ok galismayi gerektirebilir. Karar vermeden 6nce bir danigsmanla gorusun.
www.apprenticeships.org.uk adresli web sitesinde bu konuda daha fazla bilgi bulabilirsiniz.
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Isverenim araciligiyla egitim alabilir miyim?
Eger calisiyorsaniz, igvereniniz size akademik veya mesleki yeterlilik kazandirabilecek bir
egitim olanagi sunabilir veya bunun igin kaynak saglayabilir. Bu, temel beceri egitimi veya
is yerindeki gorevinize 6zgu bir egitim olabilir. Birgok igveren, ¢aligsanlari gelistirme politikasina
baglidir. ‘insana Yatirim Yapan igveren (Investors in People)’ standardina uygunluk belgesi,
personeli egitme ve gelistirme politikasina surekli olarak baglhlik gosteren igverenlere
verilmektedir.

Egitim icin saglanan mali destekler nelerdir?
Egitim masraflarini kargilamaniza yardimci olacak bir Kariyer Geligtirme Kredisi almaniz
mumkuan olabilir. Bu yalnizca ILR’si olan kisilere verilebilir. Kredinin tutari, egitim Ucretleri,
egitim malzemeleri ve gecim masraflari gibi harcamalari kargilayacak sekilde, £300’den £8000’e
kadar degisebilir. Bu kredi tam veya yarim zamanli programlar i¢in kullanilabilir.

Kariyer Gelistirme Kredisi, slresi iki yila kadar veya eger program ilgili alanda bir yillik
uygulamali is deneyimi edinmeyi igeriyorsa, U¢ yila kadar olan mesleki (igle ilgili) 6grenim
masraflarini karsilamaya yardimci olabilir. Ogreniminizin isle ilgili olmasi ve baska bir kurulustan
mali destek ya da herhangi bir zorunlu 6denek almamaniz gerekir. Kariyer Gelistirme Kredisi,
aldiginiz sosyal yardimlari etkileyebilir, bu nedenle kredi almadan once tavsiye istemeniz
onemlidir. Kariyer Gelistirme Kredisinin sizinle banka arasinda yapilan bir anlagmaya
dayandigini ve kredi tutarinin tamamini geri 6deyebileceginizden emin olmaniz gerektigini
unutmayin.

Haftanin yedi ginu arayabileceginiz 0800 585 505 numarali telefonu kullanarak, Kariyer
Gelistirme Kredileri hakkinda bilgi kitapcigi alabilirsiniz. Ayrica, yerel is Bulma Merkezi, yiiksek
okul veya egitim merkezinizden bilgi isteyebilirsiniz. www.direct.gov.uk/cdl adresinde bu konuda
daha fazla bilgi bulabilirsiniz.

Eger caligma iznim yoksa, ise yerlestirme i¢ceren bir egitim programina
devam edebilir miyim?
NASS’in mevcut politikasi, destek alan siginmaci adaylarinin tcretsiz bir ‘igse yerlestirme’
iceren mesleki egitim programlarina devam edebilecekleri ydonindedir. Bu yerlestirme,
programin bir pargasini olusturmali ve Ucretli bir iste calismayi icermemelidir. Size saglanan
olanaklarla ilgili herhangi bir karigiklik olmamasi igin, NASS ile baglanti kurarak programiniz
hakkinda bilgi vermeniz onerilir. Eger programiniz bir egitim 6denegi almayi igeriyorsa, gegici
giris kosullarinizin buna gore degistiriimesi gerekebilir. Ayrica, NASS desteginizi
etkileyebileceginden, aldidiniz herhangi bir egitim 6denegini NASS’a bildirmeniz gerekir. NASS
ulagim veya yemek masraflariyla ilgili herhangi bir yardimi g6z dnine almaz.
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Gontullii calisma nedir?
Gonullu calisma (volunteering), genellikle bir hayir kurulusu ya da gonalla kurulus olan bir
organizasyon iginde uicret almadan ¢alisma anlamina gelir. Gonalli calisma, Birlesik
Krallik’ta her yastan ve toplumun her kesiminden gelen insanlar arasinda ¢ok yaygindir.
isverenler bunu takdir eder ve géniillii olarak kazandi§iniz deneyime deger verirler. Bircok
multeci ve siginmaci adayi, yerel multeci kuruluslari, multeci toplulugu kuruluglari (RCO) veya
diger yerel gonullt kuruluglarda gonulli olarak ¢aligir.

Gonulla galigmanin faydalar nelerdir?
Gonullu galisma, iyi vakit gecirmenizi saglamanin yani sira, eger miulteci veya siginmaci
adaylysaniz size birgok olanak sunar. Gonulli galisma:
e ingilizcenizi ve iletisim becerilerinizi gelistirebilir
e Yeni insanlarla tanigmaniza ve arkadas edinmenize yardimci olabilir
e Yeni beceriler kazanmanizi ve sahip oldugunuz becerileri gelistirmenizi saglayabilir
e Kendinize olan guveninizi artirabilir

Gonullu galisma ayni zamanda is bulma olanaklarinizi artinir, ¢linka:
e Birlesik Krallik'taki galisma kulturanu 6grenebilir ve Birlesik Krallik’ta bulunan bir ig
yerinde deneyim edinebilirsiniz
lleride is bulmaniza yardimci olabilecek referanslar alabilirsiniz
inisiyatif ve bagllik gosterebilirsiniz; isverenler buna ¢ok deger verir
Yeni bir alanda deneyim kazanabilirsiniz
Ozel, kamu ve gonilli sektorlerin timiindeki igverenler tarafindan deger verilen bir is
yapmis olursunuz

Eger siginmaci adayiysaniz ve ¢alisma izniniz yoksa, gonulli olarak galigmak sizin igin ozellikle
faydali olabilir. Bu, Ucretli bir iste calisamamaniz ytzinden CV’nizde olusan boslugu
doldurmaya yardimci olabilir. Gonullu ¢alisma ayrica, size gunluk yasaminizda odaklanacak
olumlu bir sey verebilir ve kendinizi yerel toplumun bir parcasi olarak hissetmenize yardimci
olabilir.

Goniillu olarak galisabilecegim bir yeri nasil bulabilirim?
Gonullb olarak calismak isteyeceginiz bir yer biliyor olabilirsiniz; 6rnegin bir topluluk merkezi,
yerel gonulli kurulus ya da miulteci toplulugu kurulusu gibi. Oraya gidip yénetici veya yardimci
olabilecek baska bir kigi ile gorusmek istediginizi soyleyin.
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Egder gonullb galisacak bir yer bulma konusunda yardima ihtiyaciniz varsa, One Stop Service
blronuzla gorusebilir veya yerel Goniilli Galigma Merkezinizi (Volunteer Centre) ziyaret
edebilirsiniz. Gonulli Calisma Merkezi, insanlara gonullu ¢alisma firsatlari sunan bir kurulustur.
CoQu ilce ve sehirde bdyle bir merkez vardir. Burada size ne yapmak istediginizi sorar ve buna
uygun yerel bir kurulug bulurlar. www.do-it.org.uk adresli web sitesinde, yerel gonullu ¢alisma
merkezinizi bulmak i¢in arama yapabilirsiniz. Bu siteyi kendi basiniza génalli ¢alisma firsati
aramak icin de kullanabilirsiniz.

Ayrica, yerel gazetelere ya da yerel kutuphane veya topluluk merkezinizdeki ilan panolarina
bakabilirsiniz.

Gonulluler ne yapabilir?

Gondilluler gesitli faaliyetlerde bulunabilirler. Gonulli olarak ne yapmak istediginize kendiniz
karar vereceginiz icin, yapmaktan hoslandiginiz ve ilgi duydugunuz bir sey secin. Faaliyetlerin
bazi ornekleri sunlardir:

e Cevirmenlik
Tavsiye verme
Topluluk gelistirme isleri
idari / ofis isleri
Bir kulUpteki yaslilara / gocuklara yardimci olma
Bir hastanedeki hastalara arkadagslik etme

Beceri ve ilgi alanlariniza uygun bir faaliyet bulmaniz mumkuinduir. Eger yeni bir sey denemek
isterseniz, géniillii olmak ilave beceriler gelistirmek icin harika bir yoldur. ileride ¢alismak
istediginiz bir alanda géniillii olmaya karar verebilirsiniz. Bazi faaliyetlerde iyi ingilizce
konusmaniz gerekir, digerlerinde ise bu o kadar énemli degildir. Unutmayin ki génullt ¢alisma,
ingilizcenizi gelistirmek igin pratik yapmanin harika bir yoludur.

Gonulla olmak igin nasil bagvuruda bulunabilirim?
Gondullulerle galigsan birgok kurulusun resmi olmayan bir bagvuru sureci vardir. Yonetici veya
gonulla amiri ile kisa bir gérisme yaparak goérevinizin ne olacagi konusunda anlasabilirsiniz.
Bundan sonra, ¢ok kisa bir sure i¢inde ¢alismaya baglayabilirsiniz.

Diger kuruluglar, daha resmi bir bagvuru sistemi uygular. Kurulusg, belirli bir gonulll gorev igin
ilan verebilir. ilgilenen kisilerin CV veya basvuru formu géndermeleri ve basvuru sahiplerinden
referans gostermeleri istenebilir. Kurulug, daha sonra bagvurulari inceler ve gonulli pozisyon
icin kimlerle gérisme yapacagina karar verir. Uygulanan resmi sureg¢, gézunizu
korkutmamalidir. Bu her durumda, ileride Birlesik Krallik’ta yapacaginiz is bagvurulari igin iyi bir
deneyim olacaktir. Bu rehberin ‘istihdam ve serbest ¢alisma’ baslikli bélimiinde, resmi basvuru
sureci hakkinda daha fazla bilgi bulabilirsiniz.

Bir goniillu olarak neler beklemeliyim?
Gonullu ¢calisma genellikle ¢ok esnektir, bu nedenle galismanizi okul, aile ve benzeri
sorumluluklariniza gére ayarlayabilirsiniz. Bunu gonulli oldugunuz kurulusla gérismeniz
gerekir.
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Bir gonullu olarak, size sunlar verilmelidir:
¢ Ne yapmanizin beklendigi hakkinda net bir fikir
e Gorevli bir personel Uyesi tarafindan destek
e Kurulus hakkinda tanitici bilgi
e Ulasim veya yemek gibi masraflariniz icin para

Bazi kuruluslarin gocuk bakim masraflarini kargsilamasi mamkun olabilir. Ancak bu ¢cok nadir
oldugundan, eger boyle bir yardima ihtiyaciniz varsa gonulli olmaya karar vermeden 6nce bunu
gorismeniz 6nemlidir.

GoOnullu galismanin size zevk vermesi beklenir; eger sorunlariniz varsa gonulll yéneticinizle
konusun. Bir gonullu olarak istemediginiz higbir yerde kalma zorunlulugunuz yoktur, ancak
ayrilmayi dusunuyorsaniz kurulusa mumkun oldugunca erken haber vermeye c¢aligin.

Kurulus benden neler bekler?
Goniillu olarak yaptiginiz igi Gcretli bir is gibi ciddiyetle ele almaniz dnemlidir. Kurulusun
uygulayabilecegi tum politikalara bagli kalmaniz, glivenilir ve profesyonel olmaniz ve eger
ayrilmaya karar verirseniz ya da normal zamaninda gelemeyecekseniz, bunu kurulusa énceden
bildirmeniz gerekir. Kurulus, bir faaliyetin yuratulmesi veya bir teslim tarihine uyulmasi igin size
guveniyor olabilir; bu nedenle, kurulusa bilgi vermeniz ¢ok dnemlidir. Gonulli yéneticinizin
verecegi referans, ileride is bulmaniza yardimci olabilir.

CRB kontrolii nedir ve benim igin gerekli midir?
Eger cocuk veya yaslilar gibi hassas kigilerle gonullii galigma yapmak istiyorsaniz,
kurulusunuz sizden bir beyan formu doldurmanizi isteyecektir. Bu, ayni zamanda CRB (Sabika
Kaydi Burosu) kontrolu olarak adlandirilir. Bu kontrol, hassas kisilerle galismaya uygun
bulunmamaniza neden olabilecek bir sabika kaydinizin olup olmadiginin anlasilmasi igin
yaplilir. Bu konuda endise etmenize gerek yoktur. Kurulus size formu verecek ve doldurmaniza
yardimci olacaktir. Bu hizmet gondullller igin Ucretsizdir. Daha fazla bilgi igin, www.crb.gov.uk
adresini ziyaret edebilir veya 0870 90 90 811 numarali telefondan Criminal Records Bureau’yu
arayabilirsiniz.

Multeciler ve siginmaci adaylari, gerekli destekleyici belgeleri sunma konusunda guglik
cekebilirler. Eger pasaportunuz yoksa, kimliginizi kanitlayan 5 farkl belge (evlilik veya nufus
cuizdani, banka hesap 6zeti, elektrik, su vb. bir fatura, NHS karti gibi) sunmaniz gerekir. Eger bu
belgeleri sunamiyorsaniz, bunu kurulusa acgiklayin. Faaliyetlere baska bir sekilde katiimaniz
mumkun olabilir.

Gonilla calisma, aldigim sosyal yardimlari etkileyebilir mi?
Eger miilteciyseniz ve is Arama Odenegi (Jobseekers Allowance) aliyorsaniz géndillii olarak
¢alisabilirsiniz, ancak yardimlarinizin etkilenmemesi igin dikkatli olmaniz gerekir. Galigmaya
hazir durumda olmaya devam etmelisiniz, yani size 48 saat onceden bildirilen bir is
gorusmesine gidebilmeli ve bir hafta dnceden bildirilen bir ise baslayabilmelisiniz. Ayrica, aktif
olarak is artyor olmalisiniz. Bu, bir ig bulma kurumuna kayit olmayi, is basvurularinda
bulunmay! veya isverenlere CV’nizi gdndermeyi igerir. Herhangi bir sorunla karsilagsmamak igin,
goniillii olarak calistiginizi is Bulma Merkezine bildirmelisiniz. Goniilli yéneticiniz, is Bulma
Merkezine mektup yazarak, size hangi masraflarin 6dendigini agiklayabilir ve bir ise
baslayacaginiz zaman gonulli ¢alismayi birakmaniz gerekebilecegini bildiklerini ve gonulli
olarak gelistirdiginiz becerilerin neler oldugunu belirtebilir.
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Istihdam ve serbest calisma

Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Calismama izin verilir mi?
Calisma izni (permission to work) olan miilteciler ve siginmaci adaylari, Birlesik Krallik’ta
cahisabilirler. Bu rehberin Gé¢gmenlik statlisu, haklar ve olanaklar ile ilgili b6liminde bu konuda
daha fazla bilgi bulunmaktadir. Eger calisma izni olmayan bir siginmaci adayiysaniz, kendinizi
calisma yasamina hazirlayabilirsiniz. Gonullli ¢calisma, Birlesik Krallik’ta referans almanin yani
sira, de@erli deneyimler kazanmanin bir yoludur. Ayrica, Birlesik Krallik'taki is piyasasi ve kendi
mesleginiz hakkinda arastirma yapmak veya baglanti kurabileceginiz Kisilerle bir ag olugturmak
isteyebilirsiniz.

Is arama ne anlama gelir?
is bulmak istiyorsaniz, Birlesik Krallik’taki is arama siireci hakkinda bilgi edinmeniz énemlidir.
Bu, bildiginiz sistemden ¢ok farkli olabilir. Birlesik Krallik’taki sistem, bir pozisyon bulmayi, o
pozisyon igin bagvuruda bulunmayi ve eger segilirseniz, gdriisme yapmayi igerir. is arama
sistemi mesleklere gore degisebilir, bu nedenle bir danismanla gérismeniz veya belirli bir
alanda calismak istiyorsaniz, daha fazla bilgi edinmeniz dnemlidir.

Birlesik Krallik’'taki is arama sistemi, uzun zaman alabilir. Yurtdisinda edindiginiz beceri,
deneyim ve bilgileri Birlesik Krallik’ta kullanabileceginizi unutmamaniz gerekir. Eger denizasiri
ulkelerde kazandiginiz yeterlilik dereceleri veya is deneyimleriniz varsa, bu rehberin ‘Denizasiri
ulkelerde kazanilan yeterlilik dereceleri ve deneyimlerin kullaniimasi’ baglkli bolumu de sizin
icin faydali olacaktir.

Is piyasasini nasil aragtirabilirim?
Eger varsa kendi mesleginiz veya Birlesik Krallik’'taki genel is piyasasi hakkinda arastirma
yaparak zamaninizi degerlendirebilirsiniz. Kimlerle konusacaginizi, bu kisileri nerede
bulabilecegdinizi ve sistemin nasil isledigini 6grenmeniz gerekir.

Birlesik Krallik’'taki is piyasasi hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmaniz, buradaki sistemin nasil
isledigini anlamaniza yardimci olacaktir. Eger surdurmeyi Umit ettiginiz bir mesleginiz veya
sanatiniz varsa, Birlesik Krallik’ta bunun ayni isi icerip icermedigini ve buna talep olup
olmadigini kontrol etmeniz gerekir. Birlesik Krallik'taki is piyasasini arastirmaniza yardimci
olabilecek bazi web siteleri sunlardir:

e http://jobseekers.direct.gov.uk

e www.prospects.ac.uk/links/SectorBs
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Eger belirli bir mesleginiz varsa, kendinize su sorulari sorabilirsiniz:
e Bu is Birlesik Krallik’'ta neleri igerir?
o Yeterlilik derecelerim Birlesik Krallik’ta aranan kosullari kargilar mi?
¢ Yeniden yeterlilik kazanmaya deger mi, yoksa buna benzer baska bir meslek benim igin
daha mi iyidir?
e Kariyerimi degistirmeyi tercih eder miyim?

Bunlari degerlendirmenize yardimci olmasi amaciyla:

e Meslek drgutu ile baglanti kurabilir veya web sitesine bakabilirsiniz (Birlesik Krallik’taki
meslek orgutlerinin listesini almak igin su siteyi kullanin: www.hero.ac.uk)
isverenlerin aradig kosullari gérmek icin is ilanlarina bakabilirsiniz
is tanimlarina ve gerekli kisisel dzelliklere bakmak icin, is basvuru paketleri isteyebilirsiniz
Mesleginizle ilgili sureli yayinlari okuyabilirsiniz
Mesleginizde ¢alisan bir kimse ile konusabilirsiniz

isverenlerin aradigi anahtar beceriler nelerdir?

isverenler, belirli bir meslege 6zgii becerilerin yani sira, anahtar becerilere (key skills) sahip
calisanlar arar. Anahtar beceriler, igverenlerin tum c¢aliganlarinin sahip olmasini istedikleri
yeteneklerdir. Bunlar diger ¢calisma, 6grenim ve yasam alanlarina aktarilabilir. Eger kariyer
degistirirseniz, anahtar becerilerinizi yeni ¢alisma alaninizda da kullanabilirsiniz. Anahtar
beceriler sunlari igerir:

e iletisim becerileri
IT
Sayisal beceriler
Bagkalariyla birlikte calisma
Sorun ¢bzme
Kendi bilgi ve performans dizeyinizi ylikseltme

Ag olusturma ne anlama gelir?
Ag olusturma, galisma alaniniz hakkinda size tavsiye ve bilgi verebilecek ve sizi ayni alandaki
diger insanlarla tanigtirabilecek kisiler ile tanigma anlamina gelir. Bunlar, ‘baglanti kurulacak
kisiler olarak adlandirilir. Birgok insan, ilk is firsatini ag olusturma yoluyla bulur. Bir isveren
belirlediginiz zaman, gonulli veya Ucretli bir pozisyon igin spekulatif bagvuru yapabilirsiniz.

Geleneksel aglara givenmeniz mumkuin olmayabilir, bu nedenle Birlesik Krallik'ta kendi aginizi
olusturmak igin harekete gegcmeniz dnemlidir. Bir kariyer danigmani, kendi baglanti listenizi
olusturmaniza yardimci olabilir; bu liste asagidakileri igerebilir:
e Arkadas ve akrabalar
Yuksek okullardaki rehber 6gretmenler
Calisma alaninizdaki diger insanlar
Calisma alaninizdaki bagslica isverenler
Meslek orgutleri

Nasil bos pozisyon bulabilirim?
Gazete ve dergiler
Kendi bolgenizdeki bos pozisyonlari 6zellikle siyasi yerel gazetelerde, Birlegik Krallik
capindakileri ise ulusal gazetelerde arayabilirsiniz. Gazetelerin web siteleri genellikle, ilan
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edilen bog pozisyonlar arasinda arama yapmanin kolay bir aracidir. Ayrica, yerel
kUtlphanenizde veya gazete bayilerinde bulunan mesleki dergilere bakabilirsiniz.

is Bulma Merkezleri
is Bulma Merkezinde sunulan kaynaklardan yararlanmak icin sosyal yardim aliyor olmaniz
gerekmez.

e Jobpoint - Jobpoint, is Bulma Merkezlerinde bulunan ve binlerce bos pozisyon bilgisi
iceren dokunmatik ekranl bir bilgisayardir. Aradiginiz is turtina segtiginizde, bos
pozisyonlarin listesi ekrana gelir.

 internet - is Bulma Merkezine kayitl bos pozisyonlari www.jobcentreplus.gov.uk adresli
web sitesinden de arayabilirsiniz

e Telefon - 0845 6060 234 numarali Jobseeker Direct hatti - Bu hatta is Bulma Merkezinin
bir Danigsmani ile bos pozisyonlar hakkinda gorusebilirsiniz. Danigmanlar size
bdlgenizdeki bos pozisyonlar hakkinda bilgi verebilir, bagvuru formu gonderebilir ve bazi
durumlarda sizin igin gorusme ayarlayabilirler.

is ve is¢i Bulma Kurumlari

Birgok insan, is ve is¢i bulma ya da is bulma kurumlari araciligiyla is bulur. Bunlar, gegici veya
surekli isler igin sirketlerin eleman bulmalarina yardimci olan kurumlardir. Kurumlarin
adreslerini yerel telefon rehberinizde veya ‘Yellow Pages’de bulabilirsiniz. Bir is ve is¢i bulma
kurumuna kayit olmak i¢in, normal olarak randevu almaniz gerekir. Ayrica, burada CV'nizi,
referanslarinizi ve ¢alisma izni belgenizi gérmek isteyeceklerdir.

Vitrin ve ilan panolari

Gazete bayisi, magaza ve supermarket gibi yerlerde de is ilani bulabilirsiniz. Ayrica, topluluk
kurulus ve merkezleri bos pozisyonlari ilan panolarinda duyurabilir. Bu sekilde ilan edilen islerin
¢ogu dusuk vasiflidir ve Ucreti ¢ok iyi olmayabilir.

Internet

internet, is arayan insanlar tarafindan giderek daha fazla kullanilmaktadir. Eger okulda veya
evde internet erisiminiz yoksa, yerel kitiphanenizde Ucretsiz erisim olanagi bulabileceginizi
unutmayin. Bazi web siteleri cok genel iceriklidir, digerleri ise belirli mesleklere veya beceri
diizeylerine yoneliktir. Ornekler arasinda asagidakiler bulunur:

Genel is siteleri:

e www.monster.co.uk
http://jobseekers.direct.gov.uk
http://www.fish4.co.uk/iad/jobs
http://jobs.guardian.co.uk
www.jobcentreplus.gov.uk

Kamu ve goniillu sektor igleri:
e www.lgjobs.com
e www.charitypeople.co.uk
e www.jobsgopublic.com
e www.opportunities.co.uk
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Lisans/uzmanlik gerektiren igler:
e www.get.hobsons.co.uk
e www.prospects.ac.uk
o www.thebigchoice.com
e www.doctorjob.com

Spekiilatif bagvurular

‘Spekulatif bagvuru’ yapmak, bir is olasiligi bulundugunu dusunerek bir igverenle baglanti
kurmak anlamina gelir. Bunu bir kapak yazisiyla birlikte CV goéndererek ya da kurulusu telefonla
arayarak veya ziyaret ederek yapabilirsiniz. Eger kurulusu ziyaret etmeye karar verirseniz,
daima dnceden telefon edip bunun uygun olup olmadigini kontrol edin. Baglanti kurmadan
once, kurulus hakkinda aragtirma yapmaniz gerekir.

Bos pozisyon i¢in nasil bagvuruda bulunabilirim?
Birlesik Krallik'ta hem resmi hem de resmi olmayan is bagvuru sistemleri vardir. Resmi
olmayan sistem daha az kullanilir ve esas olarak disuk Ucretli ya da gecici igler igindir.
Yonetici ile kisa bir goérugme yaparak iglemleri hizla tamamlayabilirsiniz.

Resmi is bagvuru siireci gok daha yaygindir. is ilaninda muhtemelen sizden kapak yazisiyla
birlikte bir CV gondermeniz ya da bagvuru paketi almak i¢in kurulusa telefon etmeniz veya
mektup yazmaniz istenir. Bagvuru paketinde son basvuru tarihi belirtilir ve normal olarak sunlar
bulunur:

e s tanimi
Kisisel 6zellikler
Basvuru formu veya CV talebi
Firsat esitligi izleme formu
Referans talebi

Is tanimi nedir?
is tanimi (job description), pozisyona iliskin gérev ve sorumluluklari agiklar ve kurulus iginde
bu kisiden ne beklendigini anlatir. is unvanini, bu pozisyonun kimin sorumlulugu altinda
oldugunu ya da kim tarafindan yonetildigini, isin amacini ve igle ilgili tim gorev ve sorumluluklari
belirtir. Kendinize uygun olan bir ise bagvurmaniz bakimindan, bunu dikkatle okumaniz
onemlidir.

Kisisel 6zellikler nelerdir?
Kisisel 6zellikler (person specification), is tanimina baglidir ve kurulugun aradigi Kisi igin
uygulanan kriterleri belirtir. Kisisel 6zellikler, beceri, deneyim, yeterlilik, yetenek ve Kisilik
Ozelliklerini icerebilir.

Kisisel 6zellikler, hangi 6zelliklere ne dizeyde sahip olmaniz gerektigini aciklar. Bazi kriterler
zorunlu kriter olarak tanimlanir; bagka bir deyigle, isi yapabilmeniz igin bunlari kargilamaniz
gerekir. Digerleri ise arzu edilen kriter olarak tanimlanir. Arzu edilen kriterler is igin zaruri
degildir, ancak bunlardan birkagini veya tamamini kargilamaniz, bagvurunuzun basarisina
katkida bulunacaktir.
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Kurulusg, kimlerle gérisme yapacagina karar verirken ya da ‘eleme (short listing)’ yaparken,
basvurunuzu inceleyecek ve gerekli kisisel 6zelliklere sahip oldugunuzu nasil kanitladiginiza
bakacaktir.

Basvuru formunu nasil doldurabilirim?
Basvuru formu, birkag bélime ayrilmis olacaktir. Bunlar sizin kisisel bilgilerinizi (6rnegin ad ve
adres gibi), yeterlilik derecelerinizi ve is ge¢cmisinizi icerecektir. Eger gonulli calisma
deneyiminiz varsa, igverenlerin buna deger verdigini ve bu deneyimi bagvurunuzda belirtmenizin
onemli oldugunu unutmayin.

Basvurunuzun fotokopisi gekilebilir, bu nedenle formu daktilo, bilgisayar ya da okunakli bir el
yazisi ile doldurun. Eger form Uzerinde kullanabileceginiz yer kalmazsa kagit ilave edebilirsiniz,
ancak bu kagidin Uzerine anlasilir bicimde adinizi yazdiginizdan emin olun.

Kisisel beyan nedir?
Kisisel beyan (personal statement), bagvuru formunun en 6nemli pargasidir. Bu, size Kigisel
kriterleri karsiladiginizi ve bu is igin en uygun kisi oldugunuzu kanitlama firsati verir.

Faydali olabilecek bazi dneriler sunlardir:

e Basvuru formuna yazmadan énce, kisisel beyaninizin taslagini hazirlayin
Basvurunuzun kaliteli olmasi igin, kisisel beyana zaman ayirin
Kisisel 6zelliklerde belirtilen her noktayi ele aldiginizdan emin olun
Kriterleri karsiladiginiza dair kanit gosterin ve kisa ornekler verin
Basvurdugunuz her ig icin yeni bir kisisel beyan yazin
Kigisel beyaninizin ilging ve 6zgun olmasini saglayin
Gondermeden Once bir danismana gosterin
Gorusmede kullanmak igin, kisisel beyaninizin bir kopyasini saklayin

CV ve kapak yazisini nasil hazirlayabilirim?
CV ya da Curriculum Vitae, sizin yeterlilik, beceri, deneyim ve ilgi alanlarinizi 6zetleyen bir
belgedir. Kapak yazisi, okuyan kisinin sizinle ilgilenmesini saglamak amaciyla CV'’nizle birlikte
gonderilen ve neden bu is icin ideal oldugunuzu acgiklayan bir mektuptur. CV’nizde yazili olanlari
tekrarlamadan, beceri, deneyim ve nitelikleriniz hakkinda ilave bilgi vermeniz 6nemlidir. Kapak
yazinizi nasil duzenleyebilecegdiniz hakkinda tavsiye almak igin, asagidaki adresi ziyaret edin:
www.get.hobsons.co.uk/advice/applications _covering

CV hazirlarken tavsiye almaniz 6nemlidir. Asagidaki web sitesinde CV yazma konusunda size
yardimci olacak bazi bilgiler bulabilirsiniz:
www.learndirect-advice.co.uk/featured/writecv/

CV’nizi basvurdugunuz her ige uyarlamaniz gerekir. Baglangi¢ olarak, tim beceri, yeterlilik ve
ilgi alanlarinizi belirten temel bir CV hazirlayabilirsiniz. Daha sonra, is firsatiyla ilgili niteliklerinizi
ve gugclu yonlerinizi gosterecek sekilde CV'nizi uyarlayabilirsiniz.

CV cok farkli bicimlerde yazilabilir. En yaygin olarak kullanilanlar sunlardir:
e islevsel (Functional) CV — sizin is ve é3renim gecmisinizden ok, basvurdugunuz isle
ilgili becerilerinizi ve guglu yonlerinizi 6ne ¢ikarir. Bu tir CV’ler siginmaci adayi ve
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multeciler icin cok uygundur; 6zellikle de galisma yagsaminiza ara verdiyseniz, kariyerinizi
degistiriyorsaniz veya ¢ok sayida kisa sureli igleriniz olduysa. Prospects’in asagida
belirtilen web sitesinde, bir milteci i¢cin hazirlanan islevsel CV 6rnegi bulunmaktadir:
www.prospects.ac.uk/downloads/sis/bgissues/CV3.pdf

¢ Kronolojik (Chronological) CV — bilgilerinizi tarih sirasina gore duzenler. Kariyerinizde
nasil ilerlediginizi ve nasil beceri ve yeterlilik kazandiginizi gosterebilir. Eger ¢ok is
degistirdiyseniz ya da kariyer gegmisinizde bosluklar varsa, bu sizin igin en uygun CV
turG olmayabilir.

e Hedefe Yonelik (Targeted) CV — 6zellikle belirli bir isverenin kosullarini kargilamak
amaciyla yazilir. Bagvurdugunuz kurulugun gereksinimlerini anladiginizi gosterir.

Cok dil bilmek, bir avantajdir. Bildiginiz dilleri, bagvuru formu veya CV'nizde belirtmelisiniz.
Ingilizceyi 'bildiginiz diller' bolumune dahil etmemek en iyisidir, cinku basvurunuzu okuyan Kigi
sizin bu dili zaten bildiginizi varsayar.

Referans ya da referans veren ne anlama gelir ?
Referans veren (referee), sizi iyi taniyan ve Ucretli is ya da gonlli calisma bagvurunuzu
destekleyebilecek olan kimsedir. Referans verene sizin s6z konusu isi ya da gonulli galismayi
iyi bir sekilde yapip yapamayacaginiz sorulabilir. Bagvurdugunuz kurulus, referans verenle
telefon veya mektup yoluyla baglanti kurabilir. Normal olarak, sizin igin referans verecek 2 kisi
gOstermeniz istenir.

Ucretli isler icin, genellikle daha 6nce birlikte galistiginiz kisilerden, 6gretmeninizden veya
danigmaninizdan referans (references) almaniz gerekir. Sizi beceri, yetenek ve deneyimleriniz
ve karakteriniz hakkinda yorum yapabilecek kadar iyi tanityan kisileri se¢gmelisiniz. Eger
gonulll bir igse basvuruyorsaniz, sizden ‘karakter (character)’ referanslari gostermeniz
istenebilir. Bunlar, sizin guvenilir ve saglam karakterli oldugunuzu soyleyebilecek kisilerdir.
Karakter referansi, yerel bilgilenme merkezinizden veya topluluk ya da din grubunuzdan bir
kimse olabilir. Gonulli ¢galisma, daha sonraki Ucretli isler icin Birlesik Krallik icinden referans
almanin iyi bir yoludur.

Denizasir ulkelerde aldigim yeterlilik derecelerini nasil agiklayabilirim?
Kurulusun anlayabilmesi igin, denizasiri dlkelerde aldiginiz yeterlilik derecelerini agiklamaniz
gerekir. Isverenin sizin neleri bildiginiz ve neleri yapabildiginizle ilgilendigini unutmayin.

Basvurunuz, yeterlilik derecenizin ingilizce gevirisini icermelidir. Eger yardimci olacagini
dusunuyorsaniz, NARIC karsiligini da belirtebilirsiniz. Ayrica, yeterlilik kazanirken edindiginiz
isle ilgili bazi becerileri belirtebilirsiniz.

Kariyer gegmisimdeki bosluklari nasil agiklayabilirim?
Eger CV veya bagvuru formunda bogluk birakirsaniz, igsveren sizin bazi bilgileri sakladiginizi
dusunebilir. Kariyer ge¢cmisinizde yalnizca birkag aylik bosluk varsa, ¢alisma ya da 6grenim
tarihlerini ay belirtmeksizin, tam yil olarak verebilirsiniz.

Ornegin,
e Sekreter, Eylul 1998 — Ekim 2001
e Direktdr Ozel Sekreteri, Mart 2002 — Kasim 2004
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yerine, sOyle yazabilirsiniz:
e Sekreter, 1998-2001
o Direktor Ozel Sekreteri, 2002-2004

Eger birka¢ aydan daha fazla bogluk varsa, bunu olumlu bir sekilde agiklamaya ¢aligin. Gonulli
calisma veya cocuk buyutme ile ugrasmis olabilirsiniz. Edindiginiz deneyimleri veya
gelistirdiginiz becerileri belirttiginizden emin olun; érnegin Ingilizce 6grenme gibi.

Cezaevinde veya gozetim altinda gec¢irdigim sureyi nasil
aciklayabilirim?
Mumkinse bunu bir danigmanla gorusuin. Multecilerle galisan kuruluslar genellikle bu konuda
anlayishdir. Diger igverenler, gozaltina alma olaylarinin daha sik yasandigi ulkelerdeki durumu
anlamayabilir.

Eger yalnizca birkag ay hapiste kaldiysaniz, basvurunuzda bunu belirtmemeyi tercih
edebilirsiniz. Ancak uzun sure hapiste kaldiysaniz, bosluk birakmak zor olacaktir. Bu durumda,
hapiste oldugunuz tarihleri verebilir ve bunun nedenlerini agiklayabilirsiniz; érnegin, “Siyasi
goruslerim nedeniyle hapis yattim” gibi.

Siyasi faaliyetlere katilmimi nasil agiklayabilirim?
Gelistirmis oldugunuz, organizasyon, yonetim, takim ¢aligsmasi, savunma ve benzeri becerileri
aciklayabilirsiniz. Bu deneyimi olumlu bir sekilde sunmalisiniz. isverenler siyasi faaliyetlere
katilan kisiler hakkinda stiphe duyabilirler. Ucretli ya da géndillii bir pozisyona bagvururken, eger
bu pozisyon goruslerinizi paylasan bir topluluk kurulusunun blnyesinde degilse, siyasi
baglantilarinizdan bahsetmemelisiniz.

Basvurdugum pozisyonun gerektirdigi niteliklerden daha fazlasina
sahipsem ne yapmaliyim?
is tanimina ve gerekli kisisel dzelliklere odaklanin. isverene bu isi iyi yapabileceginizi ve
Ozellikle o kurulusta ¢alismak istediginizi anlatin. Basvurdugunuz isi yapmaya hevesli
oldugunuzu gostermelisiniz.

Is gorusmeleri hakkinda neleri bilmem gerekir?
is gériismesi (interview), kuruluga neler sunabileceginizi gdstermeniz ve kurulus hakkinda daha
fazla bilgi edinmeniz icin bir firsattir. Kurulus personelinin bir veya birkag Uyesi sizinle gorusur
ve size is tanimi, gerekli kisisel 6zellikler ve basvurunuzla ilgili bazi sorular sorar.

Eger Ucretli bir is igin bagvuruda bulunuyorsaniz, resmi bir gérisme yapilir. Gonulli pozisyonlar
icin daha rahat ve resmi olmayan gdérismeler yapilmasi olasidir. Sunlari unutmayin:
e Pratik ve zihinsel olarak kendinizi hazirlayin
e Beceri ve deneyimlerinizden érnekler verin
e Eger bir soruyu anlamazsaniz, tekrar edilmesini veya daha acik bir sekilde ifade
edilmesini isteyin

. is gériismesinden sonra geri bildirim yapilmasini isteyebilir miyim?
Is gorismesi hakkinda ‘geri bildirim (feedback)’ yapilmasini istemek normaldir. Geri bildirim,
goOrusme kurulunun bir Gyesinin size hangi konularda basarili oldugunuzu ve nasil daha basarili
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olabileceginizi sdylemesini igerir. Bu, telefonla veya yazili olarak yapilabilir. Eger gérismede
basarili olamazsaniz, bundan sonra daha iyi hazirlanmaniz gerekebilir. Ayrica, ‘gérugsme
tekniginizi’ gelistirmek igin pratik yapmaniz gerekebilir. Bunun igin, bir kariyer danismanindan
size gorusme ‘provas!’ yaptirmasini isteyebilirsiniz.

Gorusmeye ¢agrilmazsam ne yapmaliyim?

e Basvurunuzu yeniden inceleyin. Kurulugun istedigi becerilere sahip oldugunuzu
gosteriyor mu?

e Bircok pozisyonun rekabete ¢ok agik oldugunu unutmayin. Basvuruda bulunmadan 6nce,
is, sirket ve endustri hakkinda arastirma yapmayi inmal etmeyin.

e Basvurularinizi gergekten istediginiz pozisyonlar Gzerinde yogunlastirin.

Serbest ¢calisma hakkinda nereden daha fazla bilgi alabilirim?
Bir isveren yerine kendiniz igin ¢alismayi tercih edebilirsiniz. RETAS gibi bazi multeci
kuruluslari, is kurma konusunda 6zel egitim programlari sunar. One Stop Service blronuzdan
bdlgenizde sunulan programlar hakkinda ayrintili bilgi isteyin. Genel hizmet saglayicilari size
tavsiye ve yardim saglayabilir, ancak 6zel kosullarinizi anlamayabilirler.

Serbest isinizi ¢cok dikkatli bir sekilde planlamaniz ve bu konuda yardim almaniz ¢ok énemlidir.
is kurmak icin finansman bulmak gok zor olabilir. Yerel Girisim Kurumu (Local Enterprise
Agency) ile baglanti kurmak iyi bir fikirdir. Yerel Girisim Kurumunuzun baglanti bilgilerini su
adreste bulabilirsiniz: www.nfea.com. Kendi iginizi kurma konusunda daha fazla bilgi igin
www.refugeesintobusiness.org.uk adresli web sitesine bakabilirsiniz. Buradaki kaynaklar
Ozellikle multecilere yoneliktir ve kendi isinizi kurarken karsilasabileceginiz sorunlar hakkinda
bilgi igerir. Ayrica, multeci kuruluglari i¢in bir rehber bulunur.

Serbest calisma hakkinda okumaniz gereken pek ¢ok yazil bilgi vardir. ihtiyaciniz olan bilgileri
asagidaki web sitelerinde bulabilirsiniz:

e www.businesslink.gov.uk

e www.smallbusinessadvice.org.uk

Prince’s Trust, 18-30 yasindaki kisilere is kurmalari igin yardim saglar. Bu, mali destegin yani
sira danigsmanlik hizmetini de igerebilir. www.princes-trust.org.uk adresli web sitesinden veya
0800 842 842 numarali telefondan bilgi alinabilir.

Jobcentre Plus buronuz da size yardimci olabilir. Danigsmaninizla bu konuyu géristn. Eger
kosullariniz uygunsa ve New Deal gibi belirli Jobcentre Plus programlarina katiliyorsaniz, ilave
yardim alabilirsiniz.
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Denizasiri ulkelerde kazanilan
yeterlilik dereceleri ve

deneyimlerin kullaniimasi
Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Denizasir ulkelerde aldigim yeterlilik dereceleri Birlesik Krallik’ta

taninir mi?

Denizasiri ulkelerden getirdiginiz deneyim ve yeterlilik dereceleri, Birlesik Krallik'taki ylksek
okullar, Universiteler ve igverenler tarafindan taninabilir. Eger Birlesik Krallik digindaki tlkelerde
kazanilmis yeterlilik dereceleriniz varsa, bunlarin Birlesik Krallik’ta verilenlerle nasil
karsilastirilacagini 6grenmeniz onemlidir. Yeterlilik derecelerinizi kanitlayan belgelere sahip
olmasaniz bile, deneyimlerinizin taninmasi mimkun olabilir. Ancak tanima sureci kolay degildir
ve karsiniza birgok engel ¢ikabilir. Gegmis basarilarinizin resmi olarak taninmasini
saglayamamaniz durumunda, yine de bunlarla ilgili onay ve teyit alabilirsiniz.

Denizasin ulkelerde aldigim yeterlilik derecelerini Birlesik Krallik’ta

verilenlerle karsilagtirmam neden gerekir?

Yeterlilik derecelerinizi kargilastirmak, gelecege yonelik plan yapmaniza ve 6grenim veya
egitim ge¢misinizin diger insanlar tarafindan, 6zellikle de danigmanlar, egitim kurumlari ve
isverenlerce anlagiimasina yardimci olabilir.

Denizasiri ulkelerde aldigim yeterlilik derecelerini nasil

karsilastirabilirim?
Resmi karsilastirma surecinden ge¢cmek icin, yeterlilik derecelerinizi kanitlayan belgelere
ihtiyaciniz olacaktir. NARIC, uluslararasi yeterlilik derecelerinizin Birlesik Krallik’takilerle nasil
karsilastirilabilecedi hakkinda tavsiye verir. Birgok kurulusta, NARIC’in bilgilerine erisebilecek ve
yeterlilik derecelerinizin denkligi hakkinda size Ucretsiz olarak tavsiyede bulunabilecek
danigsmanlar bulunur. Ayrica, asagidaki web sitelerini ziyaret edebilirsiniz:

e www.naric.org.uk (akademik veya mesleki yeterlilikler)

e www.uknrp.org.uk (mesleki yeterlilikler)

NARIC, 0870 990 4088 numarali telefon araciligiyla, multecilere Ucretsiz olarak karsilastirma
hizmeti verir. Onlara asagidaki bilgileri vermeniz gerekir:

e Yeterlilik unvani

¢ Alindigl kurum

e Egitim programinin suresi

o Verilig tarihi

NARIC ayrica, yeterlilik derecenizin Birlesik Krallik’'takilerle nasil karsilastirilacagini gosteren
yazili bir belge verebilir. Denklik Belgesi (Statement of Comparability), NARIC’in yeterlilik
derecenizin Birlesik Krallik’'ta verilen hangi dereceye (derecelere) denk oldugu konusundaki
gOrusunu acgiklayan bir yazidir (Ucreti £47.00 veya ¢evrim ici bagvurursaniz £39.95°dir).
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Yeterliligimin oldugundan dusuk diuzeyde degerlendirildigini
dusunuyorsam ne yapmam gerekir?
NARIC tarafindan yapilan degerlendirmeler, yalnizca ana hatlari yaklasik olarak belirlemeyi
amaglar ve tam karsiliklari ifade etmez. Yine de insanlar, aldiklari degerlendirme sonucu
bekledikleri duzeyin altinda oldugunda hayal kirikligina ugrayabilirler. Eger degerlendirmenin
yeterlilik dizeyinizi dnemli dlgude dusuk gosterdigini distunuyorsaniz, bu konuda goriismek
icin 0870 990 4088 numarali telefondan NARIC ile baglanti kurmaniz gerekir.

Yeterlilik derecenizle ilgili olarak, egitim programina giris duzeyiniz, programin suresi ve icerigi

ve universitenin kendi Ulkenizdeki itibari gibi diger etmenlerin de 6nemli oldugunu unutmayin.

Bir igveren, yuksek okul ya da universite ile yeterlilik dereceniz hakkinda konusurken bunlari
aciklamaniz gerekebilir.

Mesleki yeterlilik derecelerimi nasil karsilastirabilirim?
Eger kendi ulkenizden aldiginiz bir mesleki yeterlilik derecesi (6rnegin doktor, avukat, muhendis
veya 6gretmen gibi) varsa, ilgili meslek orgiiti ile baglanti kurmaniz gerekir. Yeterlilik
derecenizin Birlesik Krallik’'takilerle nasil karsilastirilacagini buradan 6grenebilirsiniz. Meslek
orgutu, bir meslegin nasil icra edilecegini duzenleyen kurulustur.

Denizasiri ulkelerde alinmig yeterlilik derecelerinin taninmasi konusunda meslek orgutlerinin
kendi sistemleri vardir. Bu, yeterlilik derecenizin NARIC araciliiyla veya baska bir yontemle
degerlendiriimesini igerebilir.

Yeterlilik derecelerimin taninmasi neden gerekir?
Eger denizasiri Ulkelerde aldiginiz yeterlilik dereceleri igin kargilagtirma yapildiysa, bunlarin
taninip taninmadigini 6grenmek isteyebilirsiniz. Bu, bir egitim programinin giris kosullarini
karsilayabilmek ya da bir igverene basvurdugunuz isi yapabileceginizi kanitlamak igin
gerekebilir.

Caligsma alaninda yeterlilik derecelerinizin taninmasi

Birlesik Krallik'ta bazi meslekleri icra etmek igin, ilgili oda, kurulus ya da kurul tarafindan
onaylanmis bir yeterlilik derecesine sahip olmak yasal bir zorunluluktur. Ogretmenlik, Mimarlik
ve Sagliga iliskin cogu meslek bu kategoridedir. Bu, meslek 6rgitinin kayit icin koydugu tim
kosullari karsilamaniz gerektigi anlamina gelir.

Diger meslekler icin (6rnegin insaat muhendisligi ve elektrik teknisyenligi gibi) bu yasal bir
zorunluluk degildir, ancak yeterlilik derecesinin taninmasi ve meslek orgutiine dye olmak 6nem
tasiyabilir. Eger taninma yasal olarak zorunlu degilse, denizasiri Glkelerde aldiginiz yeterlilik
derecelerini taniyip tanimamak isverene baglidir. isveren, NARIC’in degerlendirmesini géz
onune alabilir ya da sizin is deneyiminize ve yaptiginiz gorusmeye gore karar verebilir.

Ogrenim alaninda yeterlilik derecelerinizin taninmasi

Eger bir ylksek 6gretim programina (veya bazi ileri egitim programlarina) basvurmak
istiyorsaniz, yeterlilik derecelerinizin duzeyini kanittamaniz gerekecektir. EGer NARIC yeterlilik
derecelerinizi programa girig kosullarinda belirtilen derecelere denk olarak degerlendirirse, bu
muhtemelen kabul edilecektir. Aksi halde, bu konuda 6zellikle olgun (21 yasin Uzerindeki)
ogrencilere karsl esnek davranilabileceginden, Universite ya da yuksek okul ile gorasun.
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Deneyimlerimin taninmasini nasil saglayabilirim?
Yeterliliklerinizin resmi olarak kabul edilebilmesi icin, diploma veya sertifika ya da not
dokumlerine (transkript) sahip olmaniz gerekir. Eger belgeleriniz yaninizda degilse,
deneyimlerinizin taninmasini saglayabileceginiz birka¢ yol vardir.

Portfoyler
Portfdy (portfolio), gegmiste yaptiginiz seyleri gosteren belge ve diger kanitlardan olusan
diizenli bir dosyadir. Cesitli beceri ve deneyimlerinize dair kanit sunar. Portfoyinizi glincel
halde tutmal ve igerigini kullanim amaciniza gore uyarlamalisiniz. Portfoy olusturmanin
avantajlari sunlardir:

e Kendi beceri ve deneyimlerinizin farkinda olursunuz

e Kendinizi mimkuln olan en iyi sekilde tanitirsiniz

e Onemli bilgileri diger insanlara gdstermek daha kolay olur

Portfoyunuzu kariyer danismanlarina, ylksek okul ve Universitelere, igverenlere ya da One Stop
Service bluronuza gdstermeniz gerekebilir. Portféylnizui yliksek okul veya Universiteye
basvururken, gonulli veya Ucretli bir is ararken ya da kisisel gelisiminiz igin kullanabilirsiniz.

Portfoyunuzun icinde, 6grenim ve is deneyimlerinizi kanittamaya yarayacak her turli belgenin
bir kopyasi bulunmalidir. Portféylintze diploma veya sertifikalarin yani sira sunlari

koyabilirsiniz:
e CV
e lisverenlerden alinan referanslar (ticretli ya da goniillii isler igin)
e Yuksek okul ya da universitede gérdugunuz derslere / moddullere ait not dokimleri
e Hazirladiginiz tezlerin ve inceleme ya da arastirma projelerinin kisa 6zetleri (bunlar
abstrakt olarak adlandirilir)
e Yaratici iglerin fotograflar (sanatgi, tasarimci ve mimarlar igin)
e Bir danigmanla beraber hazirladiginiz hareket planlari
e Yazdiginiz ya da hakkinizda yazilan gazete veya dergi makaleleri
e Akademik veya is basarilariniza ait diger her turla kanit

Onceki Deneyimlere Dayanan Ogrenimin Degerlendirilmesi (APEL)

APEL, deneyimlere dayanan 6grenimin degerlendirilmesini icerir. Bunlar, tcretli veya
gonulll is deneyimleri, hobiler, yasam deneyimleri ya da devam ettiginiz halde diploma veya
sertifika alamadiginiz egitim programlari olabilir. APEL ile basari, bilgi ve becerilerinizin
taninmasini saglayabilirsiniz. Bu, ileri egitim ve yiiksek égretim igin kullanilir. Ogrenimin nerede,
hangi dilde ve ne kosullarda gergeklesmis oldugu 6nemli degildir.

Onceki deneyimleriniz hakkinda degerlendirme yapilabilmesi igin, yukarida belirtilen sekilde
hazirlanmis bir portfdy sunmaniz gerekir. Portfoyuniz dort ana kritere gore degerlendirilir:

e Portfoyunuzin igerigi gecerli ve gergek midir?

e iddialarinizi destekleyecek yeterli kanit sunuyor musunuz?

e Bu kanitlar acikca size ait olan basarilari mi gosteriyor?

e Bilgiler gincel mi yoksa eski midir?

Gonulli gcaligma
GoOnullu galisma, deneyimlerinizin taninmasini saglamanin bir bagka harika yoludur. Gonullu
olarak, beceri ve yeteneklerinizi kullanabilir ve neler yapabildiginizi kanitlamak igin Birlesik
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Krallik igcinden referans alabilirsiniz. Yeterlilik ve deneyimlerinizle ayni diizeyde olan génalla bir
is bulmak zor olsa da, sektor iginde bilgi edinmek ileride faydal olabilir. Ornegin, eger bir saglik
profesyoneliyseniz, bir hastanede gonullu olarak ¢alismak Birlesik Krallik’'taki saglik sisteminin
nasll igledigi hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmanizi saglar.

Zanaat deneyimlerinin taninmasi

Sihhi tesisatgilik veya duvarcilik gibi belirli bir zanaat alaninda deneyiminiz oldugu halde, bunu
kanitlayan herhangi bir yeterlilik dereceniz ya da referansiniz bulunmayabilir. Bu zanaat
deneyiminin taninmasini saglamak ve ayni zamanda yeterlilik derecesi almak mimkun olabilir.
Eger kendi zanaat alaninizda bir isiniz varsa, OSAT (Yerinde Degerlendirme ve Egitim) programi
sayesinde yeterlilik derecesi alabilirsiniz. Bu, igvereniniz araciligiyla ayarlanmalidir. Bir
degerlendirme gorevlisi, sahip oldugunuz becerileri ve bu becerilerdeki eksiklikleri tespit etmek
amacilyla ig yerinizi ziyaret eder. Eger basarili bulunursaniz, size NVQ derecesi verilir. Bu
program hakkinda daha fazla bilgi almak i¢in, agagidaki web sitesini ziyaret edebilirsiniz:
www.citb-constructionskills.co.uk.
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Yeniden yeterlilik kazanma

Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

Yeniden yeterlilik kazanma ne anlama gelir?
Egder nitelikli bir profesyonelseniz, mesleginizi Birlesik Krallik’'ta icra edip edemeyeceginizi ya da
bunun i¢in yeniden yeterlilik kazanmanizin (requalify) gerekip gerekmedigini 6grenmek
isteyebilirsiniz. Yeniden yeterlilik kazanma (requalification), Birlesik Krallik’'ta duzenlemeye tabi
olan meslek alanlarinda ¢alismaniza izin verilmesi icin gegmeniz gereken bir siiregtir
(6rnegin, birtakim sinavlar vermek ya da bazi kurslar almak gibi). Birlesik Krallik'ta duzenlemeye
tabi olmayan meslekleri yasal olarak icra edebilirsiniz, ancak yeniden yeterlilik kazanmak is
bulmanizi kolaylastirabilir. Calisma izniniz olmasa bile, mesleginiz hakkinda arastirma yapar ve
yeniden yeterlilik kazanma agamalarina hazirlanmaya baglarsaniz, zamaninizi iyi
degerlendirmig olursunuz. Bu konuda bir danisman ya da meslek orgutunun tavsiye ve
rehberliginden yararlanmak ¢ok onemlidir.

Neleri g6z onune almam gerekir?

Sunlari unutmamaniz énemlidir:

¢ Yeniden yeterlilik kazanmak ¢ok uzun zaman alabilir

e Yeniden yeterlilik kazanma streci masrafli olabilir ve saglanabilecek mali destek ¢ok
azdir
ileri diizeyde Iingilizce bilmek gerekir
Yeniden yeterlilik kazansaniz bile is bulmakta guglik ¢ekebilirisiniz
Birlesik Krallik'taki sistem ve ¢alisma yasami hakkinda bilgi sahibi olmaniz gerekir
Basaril bir sekilde yeniden yeterlilik kazanip kazanamayacaginiz ve bunun ne kadar
zaman alabilecegi hakkinda karar vermenize yardimci olacak gergekgi bir plan yapmaniz
gerekir

Diizenlemeye tabi olan ve olmayan meslekler nelerdir?
Birlesik Krallik'ta Doktorluk, Ogretmenlik ya da Mimarlik gibi bircok meslek diizenlemeye
tabidir (regulated). Bu, kayit oimadan meslek icra etmenin yasaya aykiri oldugu anlamina
gelir. Eger sizin mesleginiz dizenlemeye tabi ise, kayit olabilmek i¢in meslek drgutinin
standartlarini karsilamaniz gerekir. Uygulanan standartlar, her meslek igin farkhdir.

Muhendislik ya da Finans Yoneticiligi gibi bazi meslekler ise diizenlemeye tabi degildir
(unregulated). Eger sizin mesleginiz dizenlemeye tabi degilse, Birlesik Krallik’ta bunu icra
edebilirsiniz. Ancak bazi durumlarda, bir¢gok igsveren veya musterinin gegmis olmanizi bekledigi
genel sinavlar s6z konusudur. Sinavlardan gegmek, bunlari dizenleyen meslek 6rgitine kayit
olmanizi saglayabilir.
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Meslek orgutia nedir?
Meslek 6rgltlu (professional body), bazi durumlarda ¢ok karmasik, digerlerinde ise daha basit
olabilen yeniden yeterlilik kazanma stireci hakkinda size bilgi verebilir. Meslek 6rgutleri,
birbirinden farkli olarak ¢esitli hizmetler sunabilir ve faaliyetlerde bulunabilir. Bunlarin gogu
diizenleyici kurulustur ve ilgili meslek i¢in uygulanacak standartlan belirler. Digerleri ise
yalnizca destek saglamayi amaglar ve Uyelik hizmeti sunar. Kendi meslek orgutinuz hakkinda
bilgi edinebilecegdiniz en iyi yer internet ortamidir.

Yeniden yeterlilik kazanmak i¢in ugragsmaya deger mi?
Yeniden yeterlilik kazanmak ¢ok zor olabilir ve karsiniza birgok engel gikabilir. Bunlari
dikkatle dusunmelisiniz. Ayrintili bir hareket plani yapmaniz énemlidir; bunun igin bir
danigmandan yardim alabilirsiniz. Yeniden yeterlilik kazanmanin izleyebileceginiz en iyi yol olup
olmadigini bir danigsmanla konugsmalisiniz.

Yeniden yeterlilik kazanma konusunu degerlendirirken, yasinizi ve mali kogullarinizi g6z onune
almaniz gerekir. Birgok insan, benzer bir meslekte ¢caligma ya da kariyer degistirme gibi diger
segeneklere basvurmanin kendisi igin daha iyi olduguna karar verir.

Kendinize su sorulari sormalisiniz:

Bunun maliyeti ne olur?

Ne kadar zamanimi alir?

Birlesik Krallik'ta benim meslegime ne kadar talep var?
Sahip oldugum becerileri Birlesik Krallik’ta kullanabilir miyim?
Bu meslege iliskin islerdeki rekabet dizeyi nedir?

Yeniden yeterlilik kazanmak icin atabilecegim pratik adimlar nelerdir?
Eger slreci inceledikten sonra kendi mesleginizde yeniden yeterlilik kazanmak istediginize karar
verirseniz, calisma izniniz olmasa bile atabileceginiz bazi adimlar vardir. Kendi mesleginizle ilgili
becerilerinizi geligtirmek, nerede olursaniz olun ileride size yardimci olacaktir.

Asagidaki konular Gzerinde yogunlasabilirsiniz:
ingilizcenizi ve iletisim becerilerinizi gelistirme
Calisma deneyimi edinme

Mesleginizle ilgili bir 6grenim grubuna katiima
Mesleginizle ilgili bir veri tabanina kayit olma (halihazirda doktorlar, dig hekimleri,
hemsgireler ve muhendisler igin vardir)

Bir ‘hazirlik (bridging)’ kursuna devam etme
Portfdy olusturma

Baglanti agi olugturma

Becerilerinizin duzeyini degerlendirme
Mesleginize iligkin is tanimlarini inceleme

Yeniden yeterlilik kazanma disindaki segenekler nelerdir?
Yeniden yeterlilik kazanma disinda, benzer bir alanda ¢aligma ya da kariyer yonuinu
degistirme gibi secenekler bulunmaktadir. Bunlar da kolay segenekler degildir ve karar
vermeden once bir kariyer danigsmani ile gorusmeniz onemlidir. Kariyer danigmanlari, bilgi ve
becerilerinizi tanimlamaniza yardimci olabilirler. Sahip oldugunuz bilgilerin ¢codu, baska alanlara
aktarilabilir niteliktedir.
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Eger kendi is alaninizda kalmak isterseniz, Teknisyen duzeyinde ¢alismaniz mumkun olabilir.
Bu tur igler, belirli bilgi ve becerilere sahip olmayi gerektirir, ancak ayni duzeyde sorumluluk
getirmez. Onceki deneyimlerinizde edindiginiz becerilerin gogunu isinize aktarabilirsiniz. Ancak,
Birlesik Krallik’'ta kullanilan diger beceri ve sistemler konusunda kendinizi gelistirmeniz
gerekebilir.

Eger kariyerinizin yonunu degigtirmeye karar verirseniz, ge¢miste baslamig ya da dusunmus
oldugunuz bir seyi yapabilirsiniz. Bir ylksek okulda yeni bir konuda 6grenim goérebilir ya da yeni
bir alanda gonullu olarak galisabilirsiniz. Cesitli islerde ne gibi becerilerin arandigini 6grenmek
icin gazetelere veya internete bakin. Bunlari kendi becerilerinizle kargilastirdiginiz zaman,
bagka hangi kariyerleri hedeflemenin sizin i¢in gercekgi olacagi hakkinda daha net bir fikir
edinirsiniz.

Nerede daha fazla bilgi bulabilirim?
Eger yeniden yeterlilik kazanma konusuyla ilgileniyorsaniz, biraz arastirma yapmaniz gerekir.
Ozellikle agagidaki web siteleri bu konuda faydali olabilir:

Genel web siteleri:
e www.prospects.ac.uk
e www.get.hobsons.co.uk

Saglik Profesyonelleri igin:
e www.rose.nhs.uk
e www.bma.org.uk
e www.rcn.org.uk/news/refugeenurses.php

Ogretmenler igin:
e www.qgtce.org.uk
e www.refugeesintoteaching.org.uk

Muhendisler igin:
e www.refugee-engineers.org.uk

Sosyal Hizmet Gorevlileri igin:
e www.gscc.org.uk

Veteriner Hekimler igin:
e WwWw.rcvs.org.uk

Hukuk Profesyonelleri igin:
e http://lawsociety.org.uk

Mimarlar igin:
e www.arb.org.uk/registration/index.shtml
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Faydali olabilecek baglanti

bilgileri

Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin

Rehber

Multeci kuruluslari

Refugee Council
www.refugeecouncil.org.uk
240-250 Ferndale Road
London SW9 8DB

020 7346 6700

Advice Line: 020 7346 6777

Refugee Action
www.refugee-action.org.uk
The Old Fire Station

150 Waterloo Road
London SE1 8SB

020 7654 7700

Refugee Arrivals Project
www.refugee-arrivals.org.uk
41b Cross Lances Road
Hounslow

Middlesex TW3 OES

020 8607 6888

Migrant Helpline

www.migranthelpline.org.uk

The Rendezvous Building

Freight Service Approach Road, Eastern Docks
Dover CT16 1JA

01304 203977

North of England Refugee Service (NERS)
www.refugee.org.uk

2 Jesmond Road West

Newcastle upon Tyne NE2 4PQ
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Welsh Refugee Council
www.welshrefugeecouncil.org.uk
Phoenix House

389 Newport Road

Cardiff CF24 1TP

029 2048 9800

RAGU (Refugee Assessment and Guidance
Unit)

www.londonmet.ac.uk/ragu

London Metropolitan University

The Learning Centre

236-250 Holloway Road

London N7 6PP

020 7133 2110

RETAS
www.education-action.org
1-3 Dufferin Street
London EC1Y 8 NA

020 7426 5801

Refugee Women’s Association (RWA)
www.refugeewomen.org.uk

Print House

18 Ashwin Street

London E8 3DL

020 7923 2412

Employability Forum
www.employabilityforum.co.uk
2 Downstream

1 London Bridge

London SE1 9BG

020 7785 6270
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Council for Assisting Refugee Academics

(CARA)
www.academic-refugees.org
London South Bank University
Technopark

90 London Road

London SE1 6LN

020 7021 0880

Tavsiye veren web siteleri

Citizens Advice Bureau (CAB)
www.advice-quide.org.uk

Directgov
www.direct.gov.uk

Multikulti
www.multikulti.org.uk

RETAS
www.education-action.org/advice

ingilizce 6grenme

BBC
www.bbc.co.uk/skillswise

www.bbc.co.uk/worldservice/learningenglish

English club
www.englishclub.com

English space
www.englishspace.ort.org

Many Things
www.manythings.org

Ogrenim
Parents Centre
www.parentscentre.gov.uk

Learning and Skills Council
www.|sc.gov.uk

Hotcourses
www.hotcourses.com
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Useful Contacts: Turkish

Refugees Into Jobs
www.brent.gov.uk

Policy & Regeneration Unit
3-7 Lincoln Parade
Preston Road

Wembley

Middx HA9 8UA

020 8937 1234

learndirect
www.learndirect-advice.co.uk

Refugee Access
www.refugeeaccess.info

Refugee Council
http://languages.refugeecouncil.org.uk

British Council
www.learnenglish.org.uk

English Page
www.englishpage.com
IELTS

www.ielts.org

Using English for Academic Purposes

www.uefap.com

Aim Higher
www.aimhigher.ac.uk

Higher Education and Research Opportunities

www.hero.ac.uk

UCAS
www.ucas.com
0870 1122211
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Department for Education and Skills
www.dfes.gov.uk

Education Advice Centre
www.ace-ed.org.uk
0808 800 5793 (advice line)

Calisma

Job Centre Plus
www.jobcentreplus.gov.uk
Jobseeker Direct: 0845 6060 234

Directgov
http://jobseekers.direct.gov.uk

learndirect
www.learndirect-advice.co.uk
0800 100 900

Prospects
www.prospects.ac.uk

Gonulli galisma

Volunteering England
www.volunteering.org.uk
Regents Wharf

8 All Saints Street
London N1 9RL

0845 305 6979

Charity Job
www.charityjob.co.uk
Do-it
www.do-it.org.uk

Useful Contacts: Turkish

Educational Grants Advisory Service (EGAS)
www.egas-online.org.uk

NARIC
www.naric.org.uk

Oriel House

Oriel Road
Cheltenham GL50 1XP
0870 990 4088

Hobsons
www.get.hobsons.co.uk

Monster
http://content.monster.co.uk/

Business Link
www.businesslink.gov.uk (for England)

Guardian Jobs
http://jobs.guardian.co.uk

Time Bank
www.timebank.org.uk
0845 456 1668

Jobs in Charities
www.jobsincharities.co.uk

Criminal Records Bureau
www.crb.gov.uk
0870 90 90 811 (genel danisma)
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Gocmenlik

NASS (National Asylum Support Service)

Useful Contacts: Turkish

Joint Council for the Welfare of Immigrants

www.ind.homeoffice.gov.uk/applying/asylumsupport/ (JCWI)

0845 602 1739

Home Office IND
www.ind.homeoffice.gov.uk
0870 606 7766

Refugee Legal Centre
www.refugee-legal-centre.org.uk
153-157 Commercial Road
London E1 2DA

0207 780 3220

Asylum Aid
www.asylumaid.org.uk
28 Commercial Street
London E1 6LS

0207 377 5123

Immigration Advisory Service

www.iasuk.org
0207 967 1200 (Advice Line)

Saghk

National Health Service
www.nhs.uk

NHS Direct
www.nhsdirect.nhs.uk
0845 4647

Konut

Shelter
0808 800 4444 (8am to midnight)

http://england.shelter.org.uk (England)
www.sheltercymru.org.uk (Wales)

www.jcwi.org.uk
0207 251 8706 (Advice Line)

Bail for Immigration Detainees (BID)
www.biduk.org
0207 247 3590

Law Centres
www.lawcentres.org.uk
0207 387 8570

NCADC
www.ncadc.org.uk
0121 554 6947

British Red Cross
www.redcross.org.uk
Tel: 0870 170 7000

Health for Asylum Seekers and Refugees Portal

(HARP)
www.harpweb.org.uk

Medical Foundation for the Care of Victims of
Torture

www.torturecare.org.uk

111 Isledon Road

London N7 7JW

0207 697 7777

Refugee Housing Association
www.refugeehousing.org.uk
MHT House

Crescent Lane

London SW4 9RS

0207 501 2200
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Sozluk

Multeciler ve Siginmaci Adaylari igin
Rehber

APEL — Assessment of Prior Experiential Learning

ARC — Application Registration Card (siginmaci adaylarina verilir)
Asylum seeker — henlz sonuglanmamis bir siginma talebi olan kigi
CRB — Criminal Records Bureau

CV — Curriculum Vitae

DL - Discretionary Leave to Remain

ELE — Exceptional Leave to Enter

ELR — Exceptional Leave to Remain

EMA — Education Maintenance Allowance

ESOL - English for Speakers of Other Languages

FE — Further Education

GCSE - General Certificate of Secondary Education

HE — Higher Education

HND/HNC — Higher National Diploma/ Higher National Certificate
HP — Humanitarian Protection

IAG — Information Advice and Guidance

IELTS — International English Language Testing System

ILR — Indefinite Leave to Remain

IT /ICT — Information Technology / Information and Communication Technology
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Glossary: Turkish

LEA — Local Education Authority

NARIC — National Recognition Information Centre

NASS — National Asylum Support Service

NHS — National Health Service

NINO — National Insurance number

NRP — National Reference Point

NVQ - National Vocational Qualification

Portfolio — Gegmiste yaptiginiz seyleri gosteren belge ve diger kanitlardan olusan dizenli dosya

Prospectus — Yuksek okul veya Universitede sunulan egitim programlarinin listelerini iceren
katalog

RAGU — Refugee Assessment and Guidance Unit

RAP — Refugee Arrivals Project

Refugee status — Hukumetin multeci olarak tanidig kigilere verilen gogmenlik statisu
RETAS — Refugee Education Training Advisory Service

RCO — Refugee Community Organisation

UCAS - Universities and Colleges Admissions Service

WBLA — Work Based Learning for Adults
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